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CIRCULAR

Excelentissimos Senhores,

Temos a honra de convida-los a visitar a pagina da inter-
net no site www.imprensanacional.cov.ao, onde podera
online ter acesso, entre outras informagdes, aos sumarios
dos contetidos do Didrios da Repiiblica nas trés Séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servigos do facto de as assina-
turas para o Didrio da Repiblica nao serem feitas com a
devida antecedéncia;

Para que nao haja interrup¢ao no fornecimento do
Didrio da Repriblica aos estimados clientes, temos a honra
de informa-los que, até 15 de Dezembro de 2020, estarao
abertas as assinaturas para o ano 2021, pelo que deverao
providenciar a regularizag@o dos seus pagamentos junto dos
NO0SSOS SErvigos.

1. Informamos que, na tabela de precos a cobrar pelas
assinaturas para o fornecimento do Didrio da Repiiblica
para o ano de 2021, passam a ser cobrados os precos abaixo
acrescidos do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) em
vigor:

a) Didrio da Repiiblica Impresso:

As3SEries........cooviiiiinnn.. Kz:1.469.391,26
1AS€rie. ..o Kz: 867.681,29
22 SEMIC: ;= iimisamnsimmmssammiimn Kz: 454.291,57
3.2 Série. . s anasmanin Kz: 360.529,54
b) Didario da Repuiblica Gravado em CD:
AB3SEres. . .ccinsviniimminsinin Kz:1.184.992,95
LASErie. ..ooovniiiiiieeea Kz: 699.742,97
2FSEHE. ..o Kz: 366.364,17
3ASEHe. . Kz: 290.749,63

2. As assinaturas serdao feitas apenas em regime anual.

3. Aos precos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 192.090,20, que
podera sofrer eventuais alteracoes em fungao da flutuagao
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola - EP. no ano de 2021.

4. Os clientes que optarem pela recepgao dos Didrios da
Repuiblica através do correio deverao indicar o seu endereco
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem atrasos
na sua entrega, devolug@o ou extravio.

5. Os clientes que optarem pela recepg¢ao dos Didrios da
Repuiblica da 3.* Série, através do correio electrénico, deve-
rao indicar o enderego de correio electrénico, a fim de se
processar 0 envio.

Observagoes:

a) Estes precos poderao ser alterados caso se regis-
tem desvalorizagdo da moeda nacional ou outros
factores que afectem consideravelmente a nossa
estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2020 sofrerdao um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente a
15%.

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 309/20:
Aprova o Regulamento Geral Eleitoral das Instituicdes de Ensino Superior
Publicas.

Decreto Presidencial n.” 310/20:

Estabelece o Regime Juridico do Subsistema de Ensino Superior,
definindo as regras sobre a sua organiza¢do e funcionamento, os
principios reitores e a relagdo de superintendéncia e de fiscaliza-
¢ao do Estado. — Revoga o Decreto n.® 90/09, de 15 de Dezembro.
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Decreto Presidencial n.° 311/20:

Extingue a Unidade Técnica de Acompanhamento de Projectos com
Financiamento Externo (UTAP). — Revoga o Decreto Presidencial
n° 213/16, de 5 de Outubro, e o Decreto Executivo n° 13/17, de 17 de
Janeiro.

Despacho Presidencial n.” 174/20:

Autoriza a despesa e a abertura de um concurso piiblico a decorrer na
plataforma do Sistema Nacional de Contrata¢ao Publica Electronica
para a aquisigao de medicamentos, suplementos nutricionais,
material de biosseguranga, equipamentos médicos e servigos de ins-
talacao, delega competéncia a Ministra da Satde para a aprovagao
das pegas do procedimento concursal, nomeagao da Comissao de
Avaliacao, verificagdo da validade e legalidade de todos os actos
praticados no ambito do referido procedimento, adjudicagao das
propostas para a celebragdo do contrato, incluindo a assinatura do

e Assembleia Nacional

Resolucio n.” 47/20:

Aplica ao Secretario Geral da Assemb leia Nacional a Resolugdo n.° 6/19,
de 19 de Fevereiro, que aprova o salario-base mensal e os demais
suplementos remuneratorios dos Deputados, bem como a Lein.° 6/08,
de 4 de Julho — Lei Orgéanica do Estatuto Remuneratorio dos
Deputados.

Resolucao n.” 48/20:
Aprova o preenchimento da vaga ocorrida pelo Deputado Manuel
Teodoro de Jesus Quarta, do Circulo Nacional, que passa a integrar
a Comissdao de Administragao do Estado e Poder Local e o Grupo
Nacional de Acompanhamento da Unido Parlamentar Africana, em
substitui¢ao do Deputado Manuel Anténio Rabelais.

Ministério das Financas

Despacho n.” 12/20:
Determina a emissao, colocagdao e reembolso das «Obrigacoes do
Tesouro - 2020 — Resgate Antecipado BCI».

Despacho n.” 13/20:
Determina a emissdo, colocagdo e reembolso das «Obriga¢oes do
Tesouro - 2020 — Resgate Antecipado FADA».

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 309/20
de 7 de Dezembro

A Lei n° 17/16, de 7 de Outubro, de Bases do Sistema
de Educac@o e Ensino, nos seus artigos 10.° e 79.°, alterada
pela Lei n.° 32/20, de 12 de Agosto, dispde sobre a demo-
craticidade e sobre o principio da gestao democratica das
Institui¢des de Ensino Superior, que consiste na adop¢ao
de estruturas e processos participativos dos membros da
comunidade académica, na gestao da respectiva instituigao,
visando a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem,
da investigagdo cientifica e da extens@o universitaria.

Havendo necessidade de se adoptar regras que con-
tribuem para a materializagao do principio de gestdo
democratica das Institui¢oes de Ensino Superior, urge apro-
var o regulamento geral sobre o processo de eleicao dos
titulares de orgaos executivos de gestao das Instituicoes de
Ensino Superior Publicas, bem como da elei¢dao dos repre-
sentantes dos corpos docente, investigadores, discentes e
do pessoal nao docente nos diferentes érgaos colegiais das
Institui¢Ges de Ensino Superior.

Atendendo ao disposto nos artigos 13.° e 79.° da Lei
n.° 17/16, de 7 de Outubro, alterada pela Lei n.° 32/20,
de 12 de Agosto.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da 1) do
artigo 120.° e don.° 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢ao
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Geral Eleitoral das Insti-
tui¢oes de Ensino Superior Publicas, anexo ao presente
Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissoes suscitadas na interpretagao e apli-
cacao do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacgao.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 30 de Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repitiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

REGULAMENTO GERALELEITORAL
DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as regras e proce-
dimentos aplicaveis a elei¢ao dos titulares dos orgaos de
gestdo, de natureza singular e colegial, das Institui¢oes de
Ensino Superior (IES) Publicas e das respectivas Unidades
Organicas.

_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)

1. O presente Regulamento aplica-se ao processo de elei-
¢ao dos titulares de orgdos de gestdo, de natureza singular e
colegial, das IES Publicas, designadamente:

a) Reitor, nas A cademias de Altos Estudos e nas Uni-
versidades;

b) Presidente, nos Institutos Superiores Univer-
sitarios, Institutos Superiores Politécnicos e
Institutos Superiores Técnicos;

¢) Directores Gerais, nas Escolas Superiores Univer-
sitarias e Escolas Superiores Técnicas;

d) Membros dos orgaos colegiais de gestdo, desig-
nadamente, Senado, nas Academias de Altos
Estudos e nas Universidades, Conselho Geral,
nas Academias de Altos Estudos, Universidades,
Institutos Superiores Universitarios, Institutos
Superiores Politécnicos, Institutos Superiores
Técnicos, Escolas Superiores Universitarias e
Escolas Superiores Técnicas.
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2. O presente Regulamento aplica-se, igualmente, ao
processo de elei¢do dos titulares de orgaos de gestao singu-
lar e 6rgaos de gestao colegial das Unidades Organicas de
IES Publicas, designadamente:

a) Decanos, nas Faculdades;

b) Directores, nos Institutos Politécnicos, Institutos
Técnicos e nas Escolas Técnicas;

¢) Membros da Assembleia, nas Faculdades, Ins-
titutos Politécnicos, Institutos Técnicos € nas
Escolas Técnicas.

3. O dispostono presente Diploma aplica-se, igualmente,
com as devidas adaptacdes, ao processo de eleicao dos
membros dos orgaos colegiais de gestao das IES Privadas
e Publico-Privadas, bem como das respectivas Unidades
Organicas.

ARTIGO 3°
(Principios gerais a observar no processo eleitoral)

O processo eleitoral encerra o direito de sufragio alicer-
¢ado nos seguintes principios:

a) Principio da universalidade do voto: traduz-se no
exercicio do direito de voto por todos os mem-
bros da comunidade académica, nos termos do
presente Diploma e demais legislagao aplicavel,

b) Principio da liberdade do voto: consiste em asse-
gurar que o voto € livre e ninguém ¢€ obrigado a
exercer o direito de voto;

¢) Principio da secreticidade do voto: consiste em
assegurar o secretismo do voto, pressupondo a
pessoalidade do voto e a impossibilidade legal
de se reconstituir e determinar a origem do
mesmo;

d) Principio da periodicidade do voto: traduz-se na
obrigatoriedade de realizar sufragios periodicos
e que se verifique a renovagao periodica dos
mandatos dos cargos de gestdao, nos termos do
disposto no presente Diploma e demais legisla-
¢ao aplicavel.

ARTIGO 4°
(Conduta eleitoral)

1. No decurso do processo eleitoral todos os intervenien-
tes estdo obrigados ao respeito e a observancia das normas
deontologicas que fundamentam o funcionalismo publico,
pautando a sua conduta por principios de urbanidade e ética,
constante do Regulamento Eleitoral Interno da IES.

2. A ndo observancia das regras de conduta eleitoral da
lugar a admoestagao ou afastamento da candidatura pela
respectiva Comissao Eleitoral da Institui¢ao de Ensino, sem
prejuizo de responsabilidade disciplinar, civil ou criminal,
se a elas houver lugar.

ARTIGO 5°
(Meios da camp anha eleitoral)

1. Os meios de propaganda a utilizar durante a campanha
eleitoral sao as médias sociais, tais como televisao, radio,
jomais e revistas impressos, € os novos media como as redes
sociais e «pod casts», etc., e os debates.

2. Durante a campanha eleitoral s@o proibidas as seguin-
tes acgoes:

a) Dar, oferecer, prometer, entregar, passar quaisquer
bens, sejam materiais ou financeiros, ou van-
tagem pessoal, incluindo emprego ou fungao
publica, com o objectivo de conseguir voto para
si ou para outro candidato;

b) Usar materiais ou imoveis pertencentes a IES;

¢) Usar materiais ou servigos, envolvendo os fundos
da IES, a nao ser para a finalidade prevista nas
norimas,

d) Utilizar funcionarios, de qualquer area, para traba-
lhar em comités ou grupos de campanha durante
as horas de trabalho;

e) Fazer propaganda para candidato, tendo distribui-
¢ao gratuita de bens ou servigos pagos pela IES;

f) Aumentar as regalias dos funcionarios, em ano
eleitoral;

g) Usar nomes, fotos ou simbolos de promogao
pessoal de autoridade ou servidor publico, na
publicidade do candidato;

h) Usar simbolos de organizagdes politicas;

i) Mentir e difamar outros candidatos visando preju-
dica-los.

CAPITULO II
Processo para a Eleicao dos Membros do Conselho
Geral da Instituicao de Ensino Superior

SECCAOT1
Preparacao da Eleicao

ARTIGO 6°
(Aprovacao do calendario eleitoral)
1. O calendario do processo eleitoral € aprovado pelo
titular do 6rgao singular de gestao da IES.
2. O calendario deve conter, entre outros, os seguintes
elementos:
a) Data da constitui¢ao da Comissao Eleitoral;
b) Periodo para a apresentac@o e admissao das can-
didaturas;
¢) Periodo para a realizagao da campanha com a
apresentacao e discussdo publica do programa
de ac¢do dos candidatos;
d) Data da votac@o final, por voto directo e secreto;
e) Data da apresentacao dos resultados do acto elei-
toral;
J) Periodo para a apresentacao de reclamacdes.

ARTIGO 7°
(Convocacao da eleicao)

1. O titular do érg@o singular de gestao da IES convoca,
por Despacho, as elei¢des para o Conselho Geral, fixando,
nomeadamente, o calendario eleitoral e a constitui¢ao da
Comissao Eleitoral.
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2. A data para o inicio do acto eleitoral deve preceder em,
pelo menos, 60 (sessenta) dias o fim do mandato dos mem-
bros do Conselho Geral, devendo coincidir com um dia util.

ARTIGO 8°
(Constituicao da Comissao Eleitoral)

1. O processo de elei¢ao dos membros do Conselho
Geral da IES ¢ dirigido pela respectiva Comissao Eleitoral,
constituida por:

a) Presidente, pertencente a classe de professores ou
investigadores cientificos, com o grau acadé-
mico de doutor;

b) Dois representantes da classe dos professores;

¢) Um representante da classe dos investigadores
cientificos;

d) Um representante da classe dos assistentes;

e) Um representante da associac@o dos estudantes da
IES;

#f Um representante da classe dos funcionarios nao
docentes.

2. O Presidente e os membros da Comissao Eleitoral sao
nomeados por Despacho do Titular do érgao de gestao sin-
gular da IES, ouvido o Conselho de Direcgao.

ARTIGO 9°
(Competéncias da Comissao Eleitoral)

1. O processo de elei¢ao do Conselho Geral da IES €
dirigido pela Comissao Eleitoral, a qual compete:
a) Proceder a preparagao do acto eleitoral,
b) Proceder a abertura de candidaturas;
¢) Proceder a apreciac@o e decis@o sobre a admissibi-
lidade das candidaturas;

d) Proceder a divulgagao das candidaturas admitidas;
e) Divulgar, em coordenagao com os servigos compe-
tentes da institui¢ao, os cadernos eleitorais;

J Realizar o escrutinio eleitoral da institui¢ao;
g) Deliberar sobre as reclamacgoes que eventualmente
venham a ser apresentadas.

2. A Comiss@o Eleitoral da IES, para além de conduzir o
processo de eleicao do Conselho Geral da instituigao, pre-
para e conduz, igualmente, todo o processo de elei¢ao para
o Senado da IES.

SECCAOII
Colégios Eleitorais

ARTIGO 10°
(Colégio eleitoral dos representantes dos professores)
O colégio eleitoral para os representantes dos professores
€ constituido por todos os docentes da classe dos professo-
res, que sejam pessoal do quadro da IES.

ARTIGO 11°
(Colégio eleitoral dos representantes dos investigadores cientificos)
O colégio eleitoral para os representantes dos investiga-
dores cientificos € constituido por todos os investigadores
cientificos, que sejam pessoal do quadro da IES.

ARTIGO 12°
(Colégio eleitoral dos representantes dos assistentes)
O colégio eleitoral para os representantes dos assistentes
¢ constituido por todos os docentes da classe dos assistentes,
que sejam do quadro da IES.

ARTIGO 13°
(Colégio eleitoral dos representantes dos estudantes)

1. O colégio eleitoral para os representantes dos estu-
dantes € constituido por todos os estudantes de graduacao e
pos-graduag@o regularmente matriculados e em frequéncia
na IES, no ano lectivo em que ocorrem as elei¢oes.

2. No colégio eleitoral para os representantes dos estu-
dantes nao devem ser incluidos os matriculados em cursos
de graduacdo e de pos-graduacdo que, simultaneamente,
tenham vinculo laboral com a IES na condi¢ao de docentes,
investigadores cientificos e funcionarios nao docentes.

ARTIGO 14°
(Colégio eleitoral dos representantes dos funcionarios nao docentes)
O colégio eleitoral para os representantes dos fun-
cionarios nao docentes e nao investigadores cientificos €
constituido por todos os funcionarios, que sejam pessoal do
quadro e estejam em regime de tempo integral na IES.

ARTIGO 15°
(Candidatos)

1. Em cada um dos colégios eleitorais consideram-se
como elegiveis os membros do corpo eleitoral constantes do
respectivo caderno eleitoral.

2. Os nomes e fotografias dos candidatos por cada uma
das classes de professores, investigadores cientificos, assis-
tentes, funcionarios nao docentes e estudantes ao Conselho
Geral para cada IES devem ser publicitados pela Comissao
Eleitoral, de acordo com a proporcionalidade para a consti-
tui¢ao do Conselho Geral, definida nos termos do disposto
no Regime Juridico das IES.

3. O regulamento eleitoral de cada IES deve determinar
o numero de vagas por colégio para cada Unidade Organica.

ARTIGO 16°
(Processo de candidatura)

1. As candidaturas ao Conselho Geral sao apresenta-
das a Comissao Eleitoral da IES, individualmente, devendo
incluir os seguintes documentos:

a) Declaragao emitida pelos Servigos dos Recursos
Humanos da IES, certificando o vinculo profis-
sional como efectivo do quadro do pessoal de
cada candidato, professor, investigador cienti-
fico, assistente e funcionario nao docente;

b) Declaragao emitida pelos Servicos Académicos da
IES, para cada estudante candidato, certificando
que esta efectivamente a frequentar a IES no
Ano Académico em que ocorre o processo elei-
toral, especificando o ano de frequéncia;
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c¢) Fotocdpia do bilhete de identidade de cidadao
nacional ou de cartdo de residente, no caso de
cidadao estrangeiro;

d) Uma fotografia tipo passe.

2. Os documentos expressos no numero anterior devem
ser acompanhados deumrequerimento dirigido ao Presidente
da Comissao Eleitoral com a assinatura devidamente reco-
nhecida, declarando-se como candidato as elei¢oes para o
Conselho Geral.

3. A cada candidato aceite € atribuido, por sorteio, um
numero para a posi¢ao no boletim de voto.

ARTIGO 17°
(Analise das candidaturas)

1. No prazo previsto, apos a recep¢ao das candidaturas,
a Comissao Eleitoral da IES divulga as candidaturas admiti-
das e excluidas, antes da realizagao do acto eleitoral.

2. Uma candidatura € recusada no caso de nao preen-
chimento das condi¢Ges previstas no presente Diploma e
demais legislag@o aplicavel.

3. Qualquer individuo com capacidade eleitoral passiva,
nos termos do presente Diploma, pode impugnar a admissao
de qualquer candidatura, desde que haja manifesta e com-
provada violag¢ao dos requisitos estabelecidos para o efeito.

4. As reclamacoes devem ser apresentadas a Comissao
Eleitoral no prazo de 48 horas e a resposta deve ser divul-
gada até 48 horas, ap6s recepc¢ao da reclamacao.

5. As candidaturas definitivas aceites devem ser ampla-
mente divulgadas na IES e nas respectivas Unidades Orga-
nicas.

ARTIGO 18°
(Incompatibilidades)

Aos membros do Conselho Geral esta vedado o exercicio
de cargos de direc¢do e chefia na IES, sendo esta limitagao
extensiva aos estudantes nos orgdos das Associagcdes de
Estudantes, durante o respectivo mandato.

SECCAO III
Acto Eleitoral do Conselho Geral

ARTIGO 19°
(Boletim de voto)
1. A Comissao Eleitoral da Instituicao prepara e fornece
os boletins de voto.
2. O boletim de voto € tnico e dele constam os nomes
dos candidatos seguidos de um quadrado.

ARTIGO 20°
(Realizacao do acto eleitoral)

1. O acto eleitoral realiza-se na data fixada no calenda-
rio eleitoral.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, a
Comissao Eleitoral deve colocar as mesas de voto para a
elei¢ao dos seguintes membros:

a) Representantes dos professores;
b) Representantes dos investigadores cientificos;
¢) Representantes dos assistentes;

d) Representantes dos funcionarios nao docentes e
nao investigadores cientificos;
e) Representantes dos estudantes.
3. O voto € secreto e presencial, nao sendo permitido o
voto por procura¢do ou por correspondéncia para a eleigao
dos membros do Conselho Geral.

ARTIGO 21°
(Validacao do voto)

1. A escolha de um candidato exprime-se pela aposi¢@o
de um X no quadrado a frente do nome correspondente no
boletim de voto.

2. O preenchimento do boletin de voto de modo
diferente do estabelecido no nimero anterior deve ser con-
siderado voto nulo.

3. Anao aposi¢ao do X no boletim de voto € considerada
voto em branco.

ARTIGO 22°
(Apuramento dos resultados)

1. Encerrada a votagao, a Comissao Eleitoral da
Instituig¢@o procede a contagem dos votos e a sua distribuigao
pelos candidatos, em ambiente aberto para o acompanha-
mento dos interessados.

2. Sao contados os votos a favor de cada candidato, os
votos nulos € os votos em branco.

3. Nas Unidades Organicas, os resultados da votagado sao
divulgados, provisoriamente, apds a contagem.

ARTIGO 23°
(Reclamacdes)

1. Qualquer individuo com capacidade eleitoral passiva,
nos termos do presente Diploma, pode impugnar o acto elei-
toral, desde que haja manifesta e comprovada violagao dos
requisitos e procedimentos estabelecidos para o efeito.

2. As reclamagdes devem ser dirigidas a Comissao
Eleitoral, até 48 horas, apos a divulgacao dos resultados do
acto eleitoral.

3. Qualquer reclamacao relativa aos resultados apura-
dos € da exclusiva responsabilidade da Comissao Eleitoral
da IES, que deve deliberar sobre as mesmas, até 48 horas
depois da sua recepgao.

ARTIGO 24°
(Anuncio dos resultados)

1. Uma vez feita a contagem dos votos de todas as
Unidades Orgénicas, a Comissdo Eleitoral da institui¢ao
anuncia os resultados apurados, indicando os eleitos para
ocupar as quotas no Conselho Geral.

2. Para cada classe, € divulgada uma lista que apresenta,
por ordem decrescente, o niimero de votos por candidato.

3. O apuramento dos candidatos, por classe, para a sua
integra¢ao no Conselho Geral faz-se por seriac@o, de acordo
com a lista referida no nimero anterior, tendo em conta o
namero de integrantes por classe.
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ARTIGO 25°
(Declaracao)
Feito o apuramento final, o Presidente da Comissao
Eleitoral da IES declara eleitos os membros do Conselho
Geral.

ARTIGO 26°
(Empossamento dos Membros do Conselho Geral)

Os membros eleitos do Conselho Geral sao empossados
pela Comissao Eleitoral da IES, em acto solene a ocorrer até
72 horas, ap6s a declarag@o do resultado final das elei¢oes
em local a anunciar.

SECCAO IV
Eleicao do Presidente do Conselho Geral

ARTIGO 27°
(Presidente do Conselho Geral)
O Presidente do Conselho Geral € eleito de entre os mem-
bros da classe de professores ou investigadores cientificos.

ARTIGO 28°
(Eleicao)

1. O Presidente € eleito, por voto secreto e directo de
todos os membros presentes, na reuniao de tomada de posse
dos membros do Conselho Geral da IES.

2. O Vice-Presidente deve ser o professor ou investiga-
dor mais votado, a seguir ao Presidente.

CAPITULO III
Processo para a Eleicio dos Membros do Senado
ARTIGO 29°
(Convocacao da Eleicao para Membros do Senado)

1. O Reitor, nas Universidades e Academias de Altos
Estudos, convoca, por Despacho, as elei¢des para o Senado,
fixando, nomeadamente, o calendario eleitoral e a constitui-
¢ao da Comissao Eleitoral.

2. A data para o inicio do acto eleitoral deve preceder, em
pelo menos sessenta dias, o fim do mandato dos membros
em efectividade de fun¢des no Senado, devendo coincidir
com um dia util.

ARTIGO 30°
(Capacidade eleitoral activa e passiva para o Senado)

1. Sao considerados eleitores para o Senado, todos os
integrantes de cada classe dos professores, investigadores
cientificos e estudantes de pos-graduagao de cada Unidade
Organica.

2. Sao elegiveis como representantes dos professores e
investigadores cientificos para o Senado os que tenham o
grau académico de doutor, que sejam pessoal do quadro defi-
nitivo ou probatorio e estejam em regime de tempo integral,
de cada Unidade Organica.

3. Sao elegiveis como representantes dos estudantes, os
que estejam matriculados num curso de pés-graduacgao, em
cada Unidade Organica da IES, no Ano Académico em que
decorre o processo eleitoral, excepto os que se encontrem a
frequentar o ultimo ano.

4. Sao eleitos, por Unidade Organica, o professor, o
investigador, o estudante de pos-graduagao e o estudante
de graduacao mais votados, de entre os integrantes de cada
classe no respectivo colégio eleitoral

5. Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores do
presente artigo, os procedimentos para a eleicao dos mem-
bros do Senado constam do Regulamento Eleitoral Interno
das Universidades e Academias de Altos Estudos.

CAPITULO IV
Processo de Eleicio do Titular do Orgio de Gestio
Singular da Instituicao de Ensino Superior Publica

SECCAO1
Preparacao da Eleicio

ARTIGO 31.°

(Realizacao da eleicao do titular do 6rgao singular de gestdo)

1. Em cada uma das IES Publicas deve realizar-se a elei-
¢ao do titular do orgao singular de gestao.

2. Verificando-se a auséncia de candidatos, o Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior deve proceder a nomeagao dos membros do corpo
directivo da IES Publica.

ARTIGO 32°
(Comissao Eleitoral)

1. O processo de elei¢ao do titular do érgao de gestao
singular de uma IES Publica € conduzido por uma Comissao
Eleitoral, constituida pelo Presidente do Conselho Geral,
que preside, e por quatro vogais designados pelo Conselho
Geral, de entre os seus membros.

2. A Comisso Eleitoral compete conduzir o processo
eleitoral, verificando, nomeadamente, o cumprimento das
condi¢des de elegibilidade e dos requisitos, e a entrega de
todos os documentos exigidos no presente Diploma e demais
legislacao aplicavel.

ARTIGO 33°
(Requisitos de candidatura a titular do 6rgao singular de gestao)

1. Os candidatos a titular do 6rg@o singular de gestao das
Institui¢oes de Ensino Superior Publicas devem preencher,
cumulativamente, os requisitos seguintes:

a) Possuir a nacionalidade angolana;

b) Possuir o grau académico de doutor;

¢) Estar numa das duas categorias de topo da carreira
docente ou da camreira de investigador cientifico
na respectiva institui¢ao ou numa outra Institui-
¢ao Publica de Ensino Superior;

d) Possuir realizacoes de relevona sua carreira profis-
sional, devidamente comprovadas;

e) Possuir referéncias irrepreensiveis de idoneidade
moral e civica,

) Possuir, no minimo, cinco anos de prestagao de ser-
Vi¢o na respectiva instituicao ou no Subsistema
do Ensino Superior;,

g) Possuir residéncia fixa no Pais.
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2. Caso nao haja candidatos com os requisitos estabe-
lecidos no numero anterior, pode, excepcionalmente, nas
Unidades Organicas concorrer um candidato que esteja
enquadrado, ha pelo menos 3 (trés) anos, na terceira cate-
goria do topo da carreira docente do ensino superior ou da
carreira de investigador cientifico, na respectiva institui¢ao
ou numa outra Institui¢ao Publica de Ensino Superior.

ARTIGO 34°
(Apresentacao de candidaturas)

1. A candidatura para o cargo de titular do 6rgao exe-
cutivo das Institui¢oes de Ensino Superior € apresentada
a Comissao Eleitoral, individualmente, pelos candidatos,
devendo anexar os seguintes documentos:

a) Ficha de candidatura, incluindo o nome dos candi-
datos a adjuntos para a Area Académica e para a
Area Cientifica e Pés-Graduacio;

b) Curriculum Vitae, devendo anexar os elementos
probatorios;

¢) Certidao emitida pelos Servicos de Recursos
Humanos da IES, ao qual esta vinculado profis-
sionalmente, certificando o estatuto profissional
e académico do candidato;

d) Fotocopia do bilhete de identidade de cidadao
nacional;

e) 1 (uma) fotografia tipo passe;

) Programa de acc@o.

2. A identificagao dos candidatos a adjuntos deve fazer-
-se acompanhar dos documentos previstos na alinea b), c),
d) e f), do mimero anterior.

ARTIGO 35°
(Prazo para a apresentaciao das candidaturas)

A Comissao Eleitoral da Institui¢dao deve tornar publico,
mediante afixagdo em todas as instalagoes da respectiva IES,
o periodo para a apresentacao das candidaturas, o qual nao
pode ser inferior a 8 (oito) dias tteis.

ARTIGO 36°
(Admissibilidade de candidaturas)

Findo o periodo determinado para a apresentagao das
candidaturas, a Comissao Eleitoral da instituicdo retne
e tem até 48 horas para deliberar sobre a admissibilidade
das candidaturas, anunciando publicamente as candidaturas
admitidas.

ARTIGO 37°
(Rejeicao de candidaturas)

1. As candidaturas que nao preencham os requisitos esta-
belecidos no presente Diploma e demais legislag@o aplicavel
sao rejeitadas pela Comissao Eleitoral da Institui¢ao.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as can-
didaturas que apresentem insuficiéncias sanaveis podem ser
corrigidas, no prazo de 48 horas, apos a notificacao, desde
que o facam dentro do periodo referido na alinea b) don.® 2
do artigo 6.°

ARTIGO 38°
(Reclamacio por rejeicio de candidatura)

1. O candidato, cuja candidatura tenha sido rejeitada,
tem o direito de reclamar a Comissao Eleitoral, no prazo de
48 horas.

2. Qualquer candidato ou interessado que esteja ligado
directamente a IES pode impugnar a admissao de qualquer
candidatura, desde que haja manifesta e comprovada vio-
lag@o dos requisitos e procedimentos estabelecidos para o
efeito.

3. Verificando-se qualquer das situagdes previstas nos
numeros anteriores, a Comissao Eleitoral retine, no prazo de
48 horas, para deliberar, em ultima instancia, sobre a admis-
sao ou rejeicao da candidatura impugnada.

ARTIGO 39.°
(Afixacao das candidaturas)

Apos a sua admissao, as candidaturas sao afixadas nos
placards reservados a Comissao Eleitoral nas IES e nas suas
Unidades Orgénicas.

SECCAOII
Campanha e Acto Eleitoral

ARTIGO 40.°
(Campanha eleitoral)

1. Apos a conclusdo do processo de admissao de candi-
daturas, a Comissao Eleitoral da Institui¢ao anuncia o inicio
da campanha eleitoral.

2. A campanha eleitoral € desenvolvida, no ambito da
IES e nas respectivas Unidades Organicas, em igualdade de
circunstancias para todos os candidatos, durante um periodo
de 15 (quinze) dias que antecedem o acto eleitoral.

3. A campanha eleitoral termina 2 (dois) dias antes do
acto eleitoral.

4. Os candidatos tém liberdade de movimento nas
Unidades Organicas da IES, para que possam efectuar a sua
campanha, livremente e nas melhores condi¢des possiveis.

5. Os custos com a campanha eleitoral sao suportados
pelos proprios candidatos.

ARTIGO41°
(Boletim de voto)

1. A Comissao Eleitoral prepara os boletins de voto, em
funcao dos candidatos admitidos.

2. O boletim de voto € tinico e nele devem constar os
nomes dos candidatos admitidos e, em seguida, os respecti-
vos quadrados.

ARTIGO 42°
(Assembleia Eleitoral)

1. O Conselho Geral da IES Publica elege, como titular
do o6rgao singular de gestdo, o candidato vencedor, por inter-
meédio do voto dos seus membros.
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2. A sessao do Conselho Geral da IES para proceder a
elei¢@o do titular do dérgao de gestao singular é convocada
pelo Presidente do Conselho Geral da Institui¢@o.

ARTIGO 43°
(Representacio)
1. E admitida a representag@o no Conselho Geral da IES
nos seguintes casos:

a) Por parte dos membros que, por razdes de saude,
nao possam participar na sessao, devendo ser
documentalmente justificado;

b) Por parte de qualquer membro, por auséncia do
Pais na data da realizacao da Assembleia Elei-
toral.

2. A representagao s6 pode ser feita por um outro mem-
bro do Conselho Geral da mesma classe.

3. A procurag@o deve ser emitida com reconhecimento
notarial da assinatura do emitente.

ARTIGO 44°
(Anotacao das presencas)
Aberta a Assembleia Eleitoral, o Secretario do Conselho
Geral da Instituic@o, procede a anotacao das presencas e
representagdes e dos respectivos mandatos.

ARTIGO 45°
(Quoérum)

1. O quérum da sess@ao do Conselho Geral da Instituigao
paraarealizac@o do acto eleitoral € de, pelo menos, 2/3 (dois
ter¢os) dos seus membros.

2. Nao havendo quérum, a sessdao do Conselho Geral
para arealizac@o do acto eleitoral realiza-se 24 horas depois,
no dia util seguinte, em que devem estar, pelo menos, 51%
(cinquenta e um por cento) dos seus membros.

ARTIGO 46°
(Votacao)

1. O Presidente do Conselho Geral da Institui¢@o entrega
um boletim de voto a cada participante membro do Conselho
Geral.

2. Uma vezrecebido o boletim de voto, cada participante
dirige-se a um local indicado para o efeito, onde preenche o
seu boletim, dobra-o e deposita-o numa urna.

ARTIGO 47°
(Validaciao do voto)

1. A escolha do candidato a titular do 6rgao singular de
gestdao da Instituigdo, exprime-se pela aposi¢ao de um X no
quadrado a frente do nome do candidato, no boletim de voto.

2. O preenchimento do boletim de modo diferente do
estabelecido no nimero anterior deve ser considerado voto
nulo.

3. A ndo aposi¢dao do X no boletim € considerada voto
em branco.

ARTIGO 48°
(Apuramento dos resultados)

1. Apds o encerramento da votacao, a sessdao do Conselho
Geral € suspensa por um periodo minimo de 45 minutos,
para que a Comissao Eleitoral, com todos os seus integran-
tes, proceda a contagem dos votos.

2. A contagem dos votos deve ser feita na presenca dos
membros do Conselho Geral e dos demais interessados, auto-
rizados pelo Presidente do Conselho Geral da Instituigao.

3. Sao contados os votos a favor de cada candidato, os
votos nulos e os votos em branco.

4. O apuramento dos candidatos, por classe, para a sua
integragao no Conselho Geral faz-se por seriagao, de acordo
com os votos obtidos por cada candidato e o niimero de inte-
grantes por cada classe.

5. Retomada a sessao, o Presidente do Conselho Geral da
Institui¢@ao anuncia os resultados apurados, sendo o candi-
dato mais votado declarado vencedor do processo eleitoral.

ARTIGO 49°
(Impugnacao dos resultados eleitorais)

1. Qualquer individuo com capacidade eleitoral passiva
pode impugnar o resultado do acto eleitoral, desde que haja
manifesta e comprovada viola¢ao dos procedimentos esta-
belecidos para a contagem de votos previstos no presente
Diploma e no Regulamento Eleitoral Interno da IES.

2. Os pressupostos e procedimentos para a impug-
nacao dos resultados eleitorais devem estar previstos no
Regulamento Eleitoral Interno da IES.

ARTIGO 50.°
(Submissao a sup erintendéncia)

1. O processo do candidato mais votado e dos seus adjun-
tos, que comporta a ficha de candidatura, o curriculum vitae,
o programa de ac¢dao, bem como a acta da sessdao do acto
eleitoral € submetido ao Titular do Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior,
para a devida homologacao da elei¢ao do candidato vence-
dor ao cargo de titular do érgao de gestao singular da IES
Publica.

2. Em caso de detec¢do de irregularidade no processo
de homologacao ou em caso de interposi¢ao de recurso de
superintendéncia, o Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior deve
proceder a recusa da homologagao do candidato vencedor,
nas situacdes em que esteja comprovada a sua inelegibili-
dade ou irregularidades graves no processo eleitoral.

3. Caso o Titular do Departamento Ministerial respon-
savel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior recuse
a homologa¢do do candidato vencedor, o Conselho Geral
da IES Publica deve ser orientado a realizar, no prazo
de 30 (trinta) dias, um novo pleito eleitoral, sob acompa-
nhamento de uma comissao ad hoc, criada para o efeito,
constituida por quadros do Subsistema de Ensino Superior
e por entidades externas.



I SERIE — N.° 196 — DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020

6249

ARTIGO 51°

(Empossamento do titular do o6rgao singular de gestao da IES)

1. Efectuada a homologagao da elei¢ao do candidato
vencedor ao cargo de titular do 6rg@o de gestao singular da
IES Publica pelo Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior
deve proceder ao seu empossamento como novo titular do
orgao singular de gestdo da institui¢c@o, nos termos do pre-
sente Diploma e demais legislag@o aplicavel.

2. O candidato vencedor ao cargo de titular do dérgao
de gestao singular da IES Publica toma posse perante o
Conselho Geral, em sessao solene e publica.

CAPITULO V
Processo Eleitoral nas Unidades Organicas
das Instituicoes de Ensino Superior

ARTIGO 52°
(Procedimentos para arealizacao do Acto Eleitoral
para a Assembleia da Unidade Orgénica)

1. O processo de elei¢ao dos membros da Assembleia da
Unidade Organica de uma IES deve obedecer, com as devi-
das adaptacOes, aos procedimentos previstos no presente
Diploma, para a realizagao do acto eleitoral para o Conselho
Geral.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, as IES
devem aprovar o respectivo Regulamento Eleitoral Interno.

ARTIGO 53°
(Eleicao dos titulares dos orgaos de gestao das Unidades Organicas)

1. Em cadauma das Unidades Organicas das Universidades
e Academias de Altos Estudos deve realizar-se a elei¢ao do
titular do 6rgao singular de gestao.

2. O processo de elei¢@o do titular do dérgao de gestdo
das Unidades Orgénicas € estabelecido no Regulamento
Eleitoral Interno de cada IES que, com as devidas adapta-
¢oes, tem como referéncia o Processo Eleitoral do Titular
do Orgao Singular de Gestdo da Institui¢ao, previsto no pre-
sente Diploma.

3. Na auséncia de candidatos, o Titular do Orgéo Singular
de Gestao daIES deve propor dois candidatos e seus respec-
tivos coadjutores a Assembleia da Unidade Orgéanica para a
elei¢ao do Decano ou Director.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO 54°
(Docentes e investigadores cientificos estrangeiros)

1. Os docentes ou investigadores cientificos estrangei-
ros, que sejam pessoal do quadro em efectivo servigo e com
residéncia fixa em Angola, podem eleger e ser eleitos como
membros dos orgaos colegiais de uma IES.

2. Aos docentes ou investigadores cientificos estrangei-
ros nao € permitido candidatar-se para titular do 6rgao de
gestdo singular da IES e das Unidades Organicas.

ARTIGO 55°
(Prazo do processo eleitoral)
O processo eleitoral previsto no presente Diploma deve
estar concluido no prazo de 60 dias, apos a constituigao das
Comissoes Eleitorais das IES.

ARTIGO 56.°
(Provimento em novas Instituicoes de Ensino Superior Pablicas)

1. NasnovasIES Publicas que entrem em funcionamento,
os titulares dos orgaos de gestao singular s@o providos por
acto de nomeagao do Titular do Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior,
nos termos da lei.

2. Apos dois anos de exercicio dos cargos providos como
disposto no nmimero anterior, os titulares dos orgaos de ges-
tao singular devem desencadear os respectivos processos
eleitorais para os orgaos de gest@o singular e colegiais.

3. Nas IES Publicas resultantes do redimensionamento,
fusdo ou integrac@o, os titulares dos 6rgaos de gestao singu-
lar s@o providos por elei¢ao, nos termos do presente Diploma
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO 57°
(Regulamento Eleitoral Interno)

Apos publicagao do presente Diploma, as IES tém um
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para aprovar
o seu Regulamento Eleitoral Intermo e desencadear todo o
processo eleitoral, nos termos do presente Diploma e demais
legislagao aplicavel.

ARTIGO 58°
(Anexos)

Constituem anexos ao presente Decreto Presidencial, de
que s@o parte integrante, os seguintes documentos:

a) Anexo I — Modelo de Ordem de Servigo para a
Criagao da Comissao Eleitoral de uma Institui-
¢ao de Ensino Superior;

b) Anexo II — Modelo de Ordem de Servico para a
Criagao da Comissao Eleitoral de uma Unidade
Organica;

¢) Anexo ITII — Modelo de Convocatéria do Colégio
Eleitoral;

d) Anexo IV — Modelo de Convocatéria dos Mem-
bros da Assembleia da Unidade Organica;

e) Anexo V — Modelo de Convocatoria dos Mem-
bros do Conselho Geral da Instituicao;

Jf) Anexo VI — Modelo de Acta de Apuramento do

Resultado Eleitoral,
g) Anexo VII — Modelo de Calendario do Processo
Eleitoral;

h) Anexo VIII — Modelo de Boletim de Voto.
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ANEXOI
MODELO DE ORDEM DE SERVICO PARA A CRIACAO DA COMISSAO ELEITORAL
DE UMA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

Ordem de Servico n.” /ANO

Considerando que o Despacho n.° /ANO, de de , do

Titular da IES, convoca as eleicdes dos membros do Conselho Geral e do Titular do Orgao de Gestao Singular da
Institui¢@ao de Ensino Superior, previsto no Estatuto Organico, para o periodo de de a de
de ANO;

Tendo em conta a aplicabilidade das disposi¢oes do Regulamento Eleitoral Interno, aprovado pela Deliberagao n.° 000/
ANO, de de , da da IES;

Nouso das competéncias que me sao conferidas pelo do Estatuto Organico do(a)
determino:

1. E criada a Comissao Eleitoral do(a) Academia de Altos Estudos/Universidade/Instituto Superior ou Escola Superior

, com a seguinte composi¢ao:

a , Presidente;

b) , Professor , pela classe dos professores;

c , Investigador , pela classe dos investigadores;

d , Assistente , pela classe dos assistentes;

e , Funcionario, pela classe dos funcionarios nao docentes;

¥/ , Estudante de pos-graduacio, pela classe dos estudantes de pos-graduacao;
g , Estudante, pela classe dos estudantes de graduacao;

h , Representante da Associac@o de Estudantes da Unidade Organica.

2. A Comissao Eleitoral ora criada compete, em especial:

a) Velar para que todo o processo eleitoral decorra dentro da legalidade, civismo, transparéncia e dentro do periodo
estabelecido;

b) Proceder a preparagao do acto eleitoral, organizando e assegurando a realizacao e o controlo do processo eleitoral,
bem como divulgado o regulamento eleitoral e o calendario eleitoral;

¢) Proceder a abertura de candidaturas, receber e registar as candidaturas;

d) Proceder a apreciagao e decisao sobre a admissibilidade das candidaturas;

e) Proceder a divulgac@o das candidaturas admitidas;

) Divulgar, em coordenag@ao com os servigos competentes da Institui¢@o, os cadernos eleitorais;

g) Realizar o escrutinio na Assembleia Eleitoral da Instituigao;

h) Deliberar sobre as reclamacoes que eventualmente venham a ser apresentadas;

i) Elaborar e dar a conhecer o relatério final do processo eleitoral ao Titular do Orgdo de Gestio Singular da IES
(Reitor, Presidente ou Director Geral),

Jj) Realizar as demais tarefas para exercer as suas competéncias, de acordo com o Regulamento Eleitoral da IES.

Cumpra-se.

Gabinete do(a) Reitor(a)/Presidente/Director(a) Geral do(a) , em , de de ANO.

O(A) Reitor(a)/(A) Presidente/(A) Director(a) Geral
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ANEXOII
MODELO DE ORDEM DE SERVICO
PARA A CRIACAO DA COMISSAO ELEITORAL DE UMA UNIDADE ORGANICA

Ordem de Servico n.° /ANO
Considerando que o Despacho n.° / ANO, de de , do Titular da IES, convoca as elei¢oes dos
membros das Assembleias das Unidades Organicas e dos Titulares dos Orgdos de Gestdo Singular das Unidades Organicas,
previstas nos respectivos Estatutos Organicos, para o periodo de de a de de ANO;
Tendo em conta a aplicabilidade, com as devidas adaptacdes, das disposi¢cdes do Regulamento Eleitoral Interno, apro-
vado pela Deliberagao n.° 000/ANO, de _ de ,da daIES;
No uso das competéncias que me sao conferidas pelo do Estatuto Organico do(a) ,
determino:
1. E criada a Comissao Eleitoral da(a) Faculdade/Instituto/Escola , COm a seguinte comp osi¢ao:
a , Presidente;
b , Professor , pela classe dos professores;
c , Investigador , pela classe dos investigadores;
d , Assistente , pela classe dos assistentes;
e , Funcionario , pela classe dos funcionarios nao docentes;
y/j , Estudante de pos-graduacio, pela classe dos estudantes de pos-graduacao;
g , Estudante, pela classe dos estudantes de graduacao;
h , Representante da Associag@o de Estudantes da Unidade Organica.

2. A Comissao Eleitoral ora criada compete, em especial:

a) Velar para que todo o processo eleitoral decorra dentro da legalidade, civismo, transparéncia e dentro do periodo
estabelecido;

b) Proceder a preparagao do acto eleitoral, organizando e assegurando a realizacao e o controlo do processo eleitoral,
bem como divulgado o regulamento eleitoral e o calendario eleitoral;

¢) Proceder a abertura de candidaturas, receber e registar as candidaturas;

d) Proceder a apreciagao e decisao sobre a admissibilidade das candidaturas;

e) Proceder a divulgac@o das candidaturas admitidas;

) Divulgar, em coordenag@o com os servigos competentes da Institui¢@o, os cadernos eleitorais;

g) Realizar o escrutinio na Assembleia Eleitoral da Unidade Organica;

h) Deliberar sobre as reclamacoes que eventualmente venham a ser apresentadas;

i) Elaborar e dar a conhecer o relatério final do processo eleitoral ao Titular do Orgdo de Gestao Singular da IES
(Reitor(a)/Presidente/Director(a) Geral);

J) Realizar as demais tarefas para exercer as suas competéncias, de acordo com o Regulamento Eleitoral da Unidade

Organica.
Cumpra-se.

Gabinete do(a) Reitor(a)/Presidente/Director(a) Geral do(a) , em , de de ANO.

O(A) Reitor(a)/(A) Presidente/(A) Director(a) Geral




6252 DIARIO DA REPUBLICA

ANEXO III
MODELO DE CONVOCATORIA DO COLEGIO ELEITORAL

ACADEMIA DE ALTOS ESTUDOS
UNIVERSIDADE

INSTITUTO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR
FACULDADE/INSTITUTO/ESCOLA

COMISSAO ELEITORAL
CONVOCATORIA
A Comissao Eleitoral da Academia de Altos Estudos/Universidade/Instituto/Escola/Faculdade , no uso das
competéncias que lhe foram conferidas através da Ordem de Servigon.° /ANO, do(a) Reitor(a)/Presidente/Director(a)
Geral do(a)/Decano(a)/Director(a) nos termos das disposi¢Oes estatutarias e regulamentares aplicaveis, convoca o
Colégio Eleitoral dos (professores, investigadores, assistentes, finciondarios néo docentes

ou estudantes), constituido por todos os respectivos pares, para uma reuniao a realizar-seno dia__ de  de ANO, com inicio
pelas horas, no(a) , com a seguinte Ordem de trabalho:

1. Eleigao de representante(s) da(s) classe(s) de (professo-
res, investigadores, assistentes, funcionarios nao docentes ou estudantes de graduagao e de pos-graduacao), sendo
, como membro(s) da Assembleia do(a) Faculdade/Instituto/Escola

2. Eleigdo de representante(s) da(s) classe(s) de professores, investigadores e estudantes de graduacao e de pos-
-graduacgao , sendo como membro(s) do Senado
Universitario.

Observacaes:

As pessoas interessadas em fazerem-se eleger amembros da Assembleia da Unidade Organica ou do Senado Universitario
devem apresentar, por escrito, as respectivas candidaturas, até 3 (trés) dias antes do inicio da reuniao.

Se até a hora designada para o inicio da reuniao nao estiver presente a maior parte dos membros convocados, a mesma
inicia meia hora mais tarde, com o nimero de presentes.

XXXXXXXX, de de ANO.

O(A) Presidente da Comissao Eleitoral do(a)
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ANEXO IV
MODELO DE CONVOCATORIA DOS MEMBROS DO ASSEMBLEIA DA UNIDADE ORGANICA

FACULDADE/INSTITUTO/ESCOLA

COMISSAO ELEITORAL
CONVOCATORIA
A Comissao Eleitoral da Faculdade/Instituto/Escola , o
uso das competéncias que lhe foram conferidas através da Ordem de Servigo n.° /20, do(a) Decano(a)/Director(a)
do(a) nos termos das disposigdes estatutarias e regulamentares aplicaveis, convoca todos os membros eleitos
da Assembleia do(a) , para a reuniao da Assembleia Constituinte, a realizar-se no dia ___ de de 20, com
inicio pelas horas, no(a) , com a seguinte Ordem de Trabalho:

1. Tomada de posse dos membros da Assembleia;

2. Elei¢ao do Presidente, Vice-Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia do(a)

Observagdes:

Se, até a hora designada para o inicio a reunido, nao estiver presente a maior parte dos membros convocados, a mesma
inicia meia hora mais tarde, com o niimero de presentes.

XXXXX, de de 20

O(A) Presidente da Comissao Eleitoral do(a)

ANEXOV
MODELO DE CONVOCATORIA DOS MEMBROS DO CONSELHO GERAL DA INSTITUICAO

ACADEMIA DE ALTOS ESTUDOS

UNIVERSIDADE

INSTITUTO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR

COMISSAO ELEITORAL
CONVOCATORIA

A Comissao Eleitoral da Academia de Altos Estudos/Universidade/Instituto/Escola , no uso das
competéncias que lhe foram conferidas através da Ordem de Servigo n.° /20, do(a) Reitor(a)/O(A) Presidente/
Director(a) Geral do(a) nos termos das disposi¢oes estatutarias e regulamentares aplicaveis, convoca todos os mem-
bros eleitos do Conselho Geral do(a) paraareuniao arealizar-seno dia ___ de de ANO, com inicio pelas

horas, no(a) , com a seguinte Ordem de Trabalho:

1. Tomada de posse dos membros do Conselho Geral,

2. Elei¢ao do Presidente do Conselho Geral do(a)

Observacoes:

As pessoas interessadas em fazerem-se eleger aos cargos designados no Ponto n.° 2 da Ordem de Trabalho deverao apre-
sentar, por escrito, as respectivas candidaturas, até 3 (trés) dias antes do inicio da reunido.

Se, até a hora designada para o inicio a reunido, nao estiver presente a maior parte dos membros convocados, a mesma
realiza-se 24 horas mais tarde, com a presenc¢a de, pelo menos, 51% dos seus membros.
XXXXX, de de 20XX.

O(A) Presidente da Comissao Eleitoral do(a)
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ANEXO VI

MODELO DE ACTA DE APURAMENTO DO RESULTADO ELEITORAL

ACADEMIA DE ALTOS ESTUDOS

UNIVERSIDADE

INSTITUTO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR

FACULDADE/INSTITUTO/ESCOLA

Aos dias domés de

niu das horas, a

de

COMISSAO ELEITORAL

ACTA

,na do(a) reu-

, a fim de se proceder a elei¢ao dos candidatos a

Declarada aberta a reuniao, procedeu-se a contagem dos eleitores presentes e foram tratadas previamente as questoes

relativas a , tendo concluido o seguinte:

Seguidamente, realizou-se o acto eleitoral, tendo sido apurados os seguintes resultados:
Numero de eleitores presentes (segundo lista em anexo):

Numero total de votantes (com votos expressos):
Numero total de votantes (com votos validamente expressos):

Numero de votos obtidos por cada candidato:

Nome do Candidato

N.° de votos

Favor

Nulo

Branco

Subtotal

Total Geral

De acordo com os resultados descritos, foram eleitos os seguintes candidatos para

Efectivos:

Suplentes:
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ou

De acordo com os resultados descritos, foi eleito(a) o(a) candidato(a)
para Titular do Orgo de Gestzo Singular (Reitor(a)/Presidente/Director(a) Geral/Decano(a)).

Os resultados do apuramento geral do acto eleitoral objecto da presente acta serao publicados nos espagos de costume
para a informacao e divulgacao existentes no(a) Faculdade/Instituto/Escola e dados a conhecer de imediato,
por via oficial, em formato fisico e por e-mail aos eleitos.

A presente acta, depois de lida e aprovada, vai assinada por todos os membros da Comissao Eleitoral
do(a)

XXXXXXX, de de ANO.

Assinaturas:
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ANEXO VII
MODELO DE CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL

ACADEMIA DE ALTOS ESTUDOS
UNIVERSIDADE

INSTITUTO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR
FACULDADE/INSTITUTO/ESCOLA

COMISSAO ELEITORAL

CALENDARIO ELEITORAL

Actividades a Desenvolver Datas

Apresentacao das candidaturas

Prazo para a impugnacao de candidaturas

Analise de recursos e/ou pedidos de impugnacao de diferentes inscrigdes

Publicagdo dos candidatos admitidos

Sorteio da ordem dos nomes para o boletim de votos

Publicagdo das listas dos eleitores

Defini¢@o dos modelos de documentos do acto eleitoral

Campanha eleitoral

Debates

Publicacdo das listas finais dos eleitores

Acto eleitoral

Apresentagdo dos resultados

Prazo de impugnagao dos resultados

Confirmagao dos resultados finais

Envio do processo pela Comissao Eleitoral ao Departamento Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior para a homologagao
do titular do drgdo de gestdo singular da IES ou UO
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ANEXO VIII
MODELO DE BOLETIM DE VOTO

ACADEMIA DE ALTOS ESTUDOS

UNIVERSIDADE

INSTITUTO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR

FACULDADE/INSTITUTO/ESCOLA

COMISSAO ELEITORAL
BOLETIM DE VOTO

Procedimento a Observar

da votagdo.

1. Para votar, o eleitor deve assinalar com x no quadrado que se encontra imediatamente a seguir ao nome do candidato da sua preferéncia.

§1.° — A ndo aposigdo do simbolo x ou equiparavel mun dos quadrados e apenas num, a seguir ao nome de un dos candidatos e somente um, detennina
a qualificag@o do boletim e, concomitantemente, da pretendida escolha como sendo «voto em branco».

§2.° — O preenchimento deste boletim de voto de modo diferente ao estabelecido no nimero anterior, incluindo acréscimos de qualquer natureza,
determina a qualificag@o deste boletim e, concomitantemente, da escolha feita como sendo «voto nulo».

2. Depois de preencher o seu boletim de voto, o eleitor deve dobra-lo em quatro partes e colocd-lo na uma que esteja a disposigao, para o efeito, no local

Candidatos a

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES LOURENGO.

Decreto Presidencial n.® 310/20
de 7 de Dezembro

Tendo em conta que a legislagao vigente no Subsistema
de Ensino Superior carece de conformacao a Lei de Bases
do Sistema de Educacado e Ensino — Lei n.° 17/16, de 7 de
Outubro, bem como a necessidade de se proceder a sua
actualiza¢do, porquanto a mesma se tem revelado insufi-
ciente e omissa, dificultando o tratamento de varios temas;

Considerando que a Lei de Bases do Sistema de Educagao
e Ensino dispde que, no seu processo de regulamentagao, o
Titular do Poder Executivo deve aprovar normas proprias
de organizacao, funcionamento e desenvolvimento para os
diferentes subsistemas e niveis de ensino;

Havendo necessidade de se estabelecer um regime juri-
dico para o Subsistema de Ensino Superior, bem como
definir regras para a criagao, organizagao e funcionamento
das Institui¢oes de Ensino Superior e determinar o papel dos
diferentes actores na comunidade académica;

Atendendo ao disposto no n.° 3 do artigo 13.° da Lei
n.° 17/16, de 7 de Outubro, alterada pela Lei n.° 32/20,
de 12 de Agosto.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢ao da Republica de Angola, o seguinte:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

1. O presente Decreto Presidencial estabelece o Regime
Juridico do Subsistema de Ensino Superior, definindo as
regras sobre a sua organizac¢ao e funcionamento, os princi-
pios reitores e a rela¢@o de superintendéncia e de fiscalizagao
do Estado.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o pre-
sente Diploma dispde, igualmente, regras sobre a criagao,
organizagao, funcionamento, atribui¢des e competéncias das
Institui¢oes de Ensino Superior, abreviadamente designadas
por IES.

R ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)

1. O disposto no presente Decreto Presidencial aplica-se a
todas as IES que integram o Subsistema de Ensino Superior,
nos termos da Lei de Bases do Sistema de Educagao e Ensino.

2. Para os efeitos do disposto no ntimero anterior, con-
sideram-se integradas no Subsistema de Ensino Superior as
IES que cumpram os pressupostos legais para a sua criagao
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e funcionamento, bem como para a avaliac@o, certificagdo
e acreditag@o dos cursos de graduacao e pos-graduagao que
sao ministrados no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 3°
(Missao do Ensino Superior)

1. O Ensino Superior tem como missao formar quadros
com alto nivel de educacdo, expresso numa adequada pre-
paracdo técnica, cientifica, cultural e humana, em diversas
especialidades correspondentes a todas as areas do conheci-
mento, com capacidade de desenvolver a aprendizagem ao
longo da vida e contribuir para o desenvolvimento socioeco-
némico do Pais.

2. As IES desempenham um papel fundamental na qua-
lificagao de alto nivel dos cidadaos, com base na formacao
integral, valorizando-se nesta a educagao para a cidadania,
o desenvolvimento da criatividade e a capacidade para tra-
balhar em equipa, em estreita liga¢ao com a investiga¢ao
cientifica orientada para a solug@o dos problemas locais e
nacionais, prestando servicos a comunidade, difundindo e
transferindo conhecimento, com ac¢des que acrescentem
valor a propria Institui¢ao e as comunidades em que este-
jam inseridas.

CAPITULO IT
Subsistema de Ensino Superior

SECCAO1I
Disposicoes Genéricas

ARTIGO 4°
(Definicao de Subsistema de Ensino Superior)

O Subsistema de Ensino Superior € o conjunto inte-
grado e diversificado de orgaos, instituigdes, disposigdes e
recursos que visam a formacao de quadros e técnicos de alto
nivel, a promog@o e arealizagao da investigacao cientifica e
da extensao universitaria, com o objectivo de contribuir para
o desenvolvimento do Pais, assegurando-lhes uma solida
preparacgao cientifica, técnica, cultural e humana.

ARTIGO 5°
(Objectivos especificos)

Sao objectivos especificos do Subsistema de Ensino
Superior:

a) Preparar quadros com formacao civica, ética,
técnico-cientifica e cultural em ramos ou espe-
cialidades correspondentes a areas diferenciadas
do conhecimento;

b) Garantir a formagao em estreita ligacdo com a
investigacd@o cientifica orientada para a solugao
dos problemas da sociedade e inserida no quadro
do progresso da ciéncia, da técnica e da tecno-
logia;

¢) Promover a formagdao e superacdo técnica e
cientifica de quadros de nivel superior através
da realizacao de cursos de graduacdo e pos-
-graduagao;

d) Desenvolver a investigacao cientifica e difundir
os seus resultados, para o enriquecimento € o
desenvolvimento multifacetado do Pais;

e) Contribuir para agregar valor que impulsione o
desenvolvimento sustentavel das comunidades,
através da prestagdo de servigos.

ARTIGO 6.°
(Natureza binaria do Subsistema de Ensino Superior)

1. O Subsistema de Ensino Superior tem natureza bina-
ria, caracterizada pela integrag@o, no seu seio, de Instituigoes
de Ensino Universitario e de Ensino Politécnico.

2. A natureza binaria do Subsistema de Ensino Superior
caracteriza-se, igualmente, pela organiza¢ao auténoma e
organizagao unificada das IES.

3. A organiza¢ao auténoma consiste na implantagao
de um regime organico em que as institui¢des de Ensino
Universitario e Politécnico nao dependem umas das outras.

4. A organizagao unificada consiste na implantacao
de um regime organico em que as Instituicdes de Ensino
Universitario integram, no seu seio, Institui¢des de Ensino
Politécnico.

SECCAOII
Principios do Subsistema de Ensino Superior
ARTIGO 7°
(Principios especificos)
Sem prejuizo dos principios gerais do Sistema de Educacao
e Ensino, o Subsistema de Ensino Superior rege-se, especifica-
mente, pelos seguintes principios:
a) Papel reitor do Estado;
b) Autonomia das IES;
¢) Liberdade académica;
d) Gestao democratica;
e) Qualidade de servigos;
) Responsabilidade financeira do estudante;
g) Equilibrio da rede de Institui¢Ges de Ensino Supe-
rior.
ARTIGO 8°
(Papel reitor do Estado)

O papel reitor do Estado consiste na aprovagao e implemen-
tag¢ao, pelo Titular do Poder Executivo, das politicas e normas
sobre a organizagao, funcionamento e desenvolvimento do
Subsistema de Ensino Superior, que sao coordenadas, super-
visionadas e orientadas pelo Departamento Ministerial de
superintendéncia e executadas pelas IES, nos termos do dis-
posto no presente Diploma e demais legisla¢@o aplicavel.

ARTIGO9°

(Autonomia das Instituicoes de Ensino Superior)

A autonomia das IES consiste na sua capacidade de auto-
gestao, sendo exercida nos dominios cientifico, pedagogico,
cultural, disciplinar, administrativo, financeiro e patrimo-
nial, nos termos do disposto no presente Diploma e demais
legislagao aplicavel.
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ARTIGO 10°
(Liberdade académica)

A liberdade académica das IES consiste em assegurar a
pluralidade de doutrinas e métodos, nos dominios do ensino
e aprendizagem, da investiga¢do e da extensao universitaria,
sem prejuizo das orientagoes do dérgao de superintendén-
cia, no ambito das politicas e estratégias definidas pelo
Executivo.

ARTIGO 11°
(Gestao democritica)

A gestao democratica das IES consiste na participag@o
de todos os actores deste Subsistema e da sociedade civil na
gestao da vida das IES, com vista a melhoria da qualidade
dos servigos prestados, respeitando as normas em vigor apli-
caveis as mesmas.

ARTIGO 12°
(Qualidade dos servicos)

A qualidade dos servigos prestados pelas IES expressa-se
na observancia de padroes elevados de qualidade cientifica,
técnica e cultural e na promogao do sucesso, da exceléncia,
do mérito e da inovagao, nos dominios do ensino, da inves-
tigacdo cientifica e da participagao no desenvolvimento do
Pais.

ARTIGO 13°
(Responsabilidade financeira do estudante)

A responsabilidade financeira do estudante traduz-se na
assuncao pelo estudante dos encargos decorrentes do acesso
e da frequéncia de uma formacao de nivel superior, indepen-
dentemente de estar matriculado numa IES Publica, Privada
ou Publico-Privada, mediante o pagamento de propinas,
taxas e emolumentos, nos termos do presente Diploma e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO 14°
(Equilibrio da rede de Instituicoes de Ensino Superior)

O equilibrio da rede de IES consiste em assegurar, ao
nivel nacional, o seu crescimento harmonioso e ordenado,
em consonancia com as necessidades e as perspectivas de
desenvolvimento econdémico e social do Pais.

SECCAO III
Avaliacao dos Dispositivos Educativos
do Subsistema de Ensino Superior

ARTIGO 15°
(Avaliacao do Subsistema de Ensino Superior)

1. A avaliagdao € um processo que visa aferir a quali-
dade do desempenho e dos resultados alcan¢ados pelas IES
e demais estruturas do Subsistema de Ensino Superior, nos
dominios do ensino, da investigac¢ao cientifica, da extensao
universitaria, da administra¢@o e gestao organizacional e da
empregabilidade dos formados.

2. E obrigagao das IES e demais estruturas do Subsistema
de Ensino Superior submeterem-se aos procedimentos de
avaliacao e acreditac@o e tomar as providéncias necessarias

para implementar as correspondentes correcgdes resultantes
das recomendagdes ou determinagdes do plano de melhorias
do relatério final da avaliag@o.

3. A coordenag@o de todos os processos de avaliagao das
IES e demais estruturas do Subsistema de Ensino Superior
¢ assumida pelo Departamento Ministerial responsavel pela
gestao do Subsistema de Ensino Superior.

4. O Departamento Ministerial responsavel pela gestao
do Subsistema de Ensino Superior, na qualidade de coor-
denador do processo de avaliac@o, tem a incumbéncia de
velar pela harmonia, coesdo, sustentabilidade e credibi-
lidade nacional e internacional do Sistema de Garantia de
Qualidade do Subsistema de Ensino Superior.

5. A avaliacdo do Subsistema de Ensino Superior € regu-
lada em diploma proprio.

SECCAO IV

Inspeccao dos Dispositives Educativos do Subsistema
de Ensino Superior

ARTIGO 16°
(Inspeccao no Subsistema de Ensino Superior)

1. A inspecgdo € um processo que visa o controlo, a fis-
calizacdao e a verificagao da conformidade da organizagao,
administracao e gestio e do funcionamento dos diferen-
tes servigos das IES Publicas, Publico-Privadas e Privadas,
em conformidade com as orientacdes metodoldgicas do
Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior e demais legislagao aplicavel.

2. Todas as IES e demais estruturas do Subsistema de
Ensino Superior estdo sujeitas a inspec¢do do Departamento
Ministerial responsavel pela gestdao do Subsistema de Ensino
Superior, com vista a garantir o cumprimento das normas de
funcionamento institucional.

3. A actividade mspectiva no Subsistema de Ensino
Superior € regulada em diploma préprio.

CAPITULO III
Atribuicdes do Estado no Dominio da Gestao
e Desenvolvimento do Subsistema de Ensino Superior

SECCAO1
Afribuicoes do Estado

ARTIGO 17°
(Atribuicoes genéricas do Estado no dominio do Ensino Superior)

De acordo com o estabelecido na Constitui¢ao e na Lei
de Bases do Sistema de Educac@o e Ensino, s@o atribui¢oes
do Estado, no dominio do Ensino Superior, as seguintes:

a) Definir e orientar a execuc@o das Politicas Nacio-
nais de Educag¢ao para o Ensino Superior;

b) Garantir o cumprimento dos objectivos especificos
do Subsistema de Ensino Superior, bem como a
aplicacao dos seus principios;

¢) Assegurar a participacao de todos os actores do
Subsistema de Ensino Superior, designadamente
dos docentes, investigadores, discentes, funcio-
narios nao docentes e membros da sociedade
civil na gestao das IES;
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d) Garantir o equilibrio nacional darede de IES, tendo
em conta os planos de desenvolvimento do Pais;

e) Garantir que todas as IES e os diferentes actores
do Subsistema de Ensino Superior pautem a sua
actuacao em conformidade com a Constitui¢cao
da Republica de Angola e com a lei;

f Garantir a unicidade do Subsistema de Ensino
Superior, em articulag@o com os demais Subsis-
temas de Ensino e com as politicas nacionais de
desenvolvimento do Pais;

g) Garantir que todos os individuos tém iguais direitos
no acesso, na frequéncia e no sucesso acadé-
mico, desde que sejam observados os critérios
do Subsistema de Ensino Superior, assegurando
a inclusdo social, a igualdade de oportunidades e
a equidade, bem como proibindo qualquer forma
de discriminag@o;

h) Promover a utiliza¢do, valorizagao e exaltagao dos
simbolos nacionais nas IES;

i) Proceder a criagao de IES, de acordo com as politi-
cas do Sector e nos termos da lei, com base nas
necessidades de desenvolvimento do Pais;

Jj) Garantir a autonomia das IES;

k) Garantir um elevado nivel de qualidade nos
dominios pedagdgico, cientifico, tecnologico e
cultural das IES;

) Aferir a qualidade das IES, através de processos de
avaliagao, de acordo com o Sistema de Garantia
da Qualidade do Subsistema de Ensino Superior;

m) Supervisionar e fiscalizar o cumprimento da
legalidade nas IES e aplicar as sangdes corres-
pondentes, em caso de infrac¢ao, nos termos da
lei;

n) Financiar a cria¢ao, o funcionamento e o desenvol-
vimento das IES Publicas;

o) Apoiar iniciativas para o desenvolvimento de IES
Publico-Privadas e Privadas, nos termos da lei;

p) Assegurar a existéncia de servicos de acgao social
para apoiar os estudantes nas IES Publicas, bem
como criar mecanismos de apoio social aos
estudantes deste Subsistema de Ensino, indepen-
dentemente da natureza da IES em que estejam
matriculados;

@ Autorizar a comparticipagdao no financiamento e
no desenvolvimento das IES Publico-Privadas e
Privadas, sempre no interesse do Estado;

r) Desenvolver outras acgdes que concorram para
o desenvolvimento do Subsistema de Ensino

Superior.

SECCAOII
Atribuicoes Especificas do Estado no Dominio do Ensino Superior

ARTIGO 18°
(Atribuicoes especificas no dominio da administracao e gestio)
No dominio da administracao e gestdo, compete ao
Estado, através do Departamento Ministerial responsavel
pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior, em especial,
o0 seguinte:

a) Assegurar a integridade do processo de criagao,
instalagao, reestruturagao ou extingao de IES,
nos termos da lei;

b) Estabelecer um paradigma de organizagao interna
das IES;

¢) Assegurar a observancia dos tramites legais para a
aprovacao de legislagao especifica que garanta
a organizacao e o funcionamento do Sistema de
Garantia da Qualidade do Subsistema de Ensino
Superior,

d) Assegurar a observancia dos pressupostos legais
para a aprovacdao dos estatutos organicos das
IES Publicas e Publico-Privadas;

e) Homologar os estatutos organicos das IES Priva-
das;

) Homologar os planos de desenvolvimento e os
projectos de orgamento das IES Publicas e
Publico-Privadas;

g) Homologar os relatérios de actividades das IES
Publicas e Publico-Privadas, em conformidade
com as politicas e a estratégia de desenvolvi-
mento do Executivo para o Sector;

h) Supervisionar a gestdao dos recursos humanos nas
IES Publicas e Pablico-Privadas;

i) Aprovar a mobilidade do pessoal entre IES Publicas
ou para outros 6rgaos, nos termos da legislagao
aplicavel;

J) Solicitar e aprovar a mobilidade de pessoal de
outros orgaos publicos, mediante proposta das
IES Publicas;

k) Homologar a elei¢ao do orgao singular de gestao
de cada IES Publica e das respectivas Unidades
Organicas;

/) Propor ou nomear os 6rgaos singulares de gestao
das IES Publicas e das suas Unidades Organi-
cas, nos casos em que nao tenha sido efectivada
a elei¢ao por auséncia de candidatos com os
requisitos estabelecidos no presente Diploma e
demais legislagao aplicavel,

m) Suspender e exonerar os orgdos singulares de
gestdao das IES Publicas e das suas Unidades
Organicas, no caso de nao terem sido eleitos,
mas nomeados, ouvidos os respectivos 6rgaos
colegiais maximos, nos termos da lei;
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n) Homologar a designacgao dos dérgaos de gestao das
IES Publico-Privadas e Privadas, nos termos do
presente Diploma e demais legislagao aplicavel,

o) Homologar os protocolos de cooperagdo entre as
IES nacionais e institui¢oes e organismos estran-
geiros, em conformidade com a lei e com as
politicas de desenvolvimento do Sector tracadas
pelo Executivo;

p) Pronunciar-se sobre a alienacao de bens moveis
e imoéveis das IES Puablicas e Publico-Privadas,
sujeitos a registo, nos termos lei;

@ Institucionalizar um sistema de informacgao e ges-
tao de dados do Subsistema de Ensino Superior;

r) Criar um sistema de alta seguranga, de uso obriga-
torio por cada IES, nos Certificados e Diplomas;

s) Aprovar uma tabela geral de propinas, taxas e emo-
lumentos a que se obriguem as actividades das
IES, nos termos do presente Diploma e demais
legislagao aplicavel.

ARTIGO 19°
(Atribuicdes especificas no dominio da formacao)

No dominio da formacao, compete ao Estado, através
do Departamento Ministerial responsavel pela gestio do
Subsistema de Ensino Superior, em especial, o seguinte:

a) Coordenar e criar condi¢des para garantir nas IES
o processo de formacdo de quadros de nivel
superior, ao nivel da graduacao e da pos-gradua-
¢ao, com alto nivel cientifico, técnico, cultural e
humano, em diversas especialidades correspon-
dentes a todas as areas do conhecimento, num
quadro de referéncia internacional;

b) Criar condigdes para formar quadros em estreita
ligacao com a investiga¢ao cientifica orientada
prioritariamente para a solu¢dao dos problemas
locais e nacionais;

¢) Aprovar o calendario especifico de actividades
lectivas de cada ano académico;

d) Aprovar normas curriculares gerais, com vista a
assegurar uma maior harmonizacao dos planos
de estudo e programas dos cursos;

e) Criar cursos de graduacao e pos-graduagao nas
IES, nos termos da lei;

J) Reconhecer os graus e titulos académicos obtidos
no exterior do Pais, nos termos da lei;

g) Reconhecer, para efeitos de equivaléncia e integra-
¢ao curricular pelas IES, os estudos superiores
nao concluidos e realizados no exterior do Pais,
nos termos da lei;

h) Homologar os graus e titulos académicos obtidos
no Pais;

i) Homologar, para efeitos de equivaléncia e integra-
¢ao curricular pelas IES, os estudos superiores
nao concluidos e realizados no Pais, nos termos
da let,

J) Homologar o niimero de vagas para o acesso ao
Ensino Superior, em cada ano académico, tendo
em conta as orientagdes gerais fixadas, baseadas
naracionaliza¢ao da oferta formativa, na Politica
Nacional de Formacao de Quadros, nos recursos
humanos e outros disponiveis para o processo
de ensino-aprendizagem, ouvidos os organismos
competentes das I[ES;

k) Promover as modalidades de ensino semi-presencial
e de ensino a distancia, que s@o regulamentados
em diploma proprio.

ARTIGO 20.°

(Competéncias no dominio da investigacao cientifica)

No dominio da investigagao cientifica, compete ao
Estado, através do Departamento Ministerial responsavel
pela gestdao do Subsistema de Ensino Superior, em especial,
o0 seguinte:

a) Promover a criacao de condi¢bes que assegurem
a producdo continua do conhecimento, geracao
de tecnologia e transferéncia dos mesmos as
empresas e sociedade em geral, como base para
o fomento da inovagao de base tecnologica;

b) Promover a interac¢ao das IES com as empresas,
com o objectivo de incentivar a inovagao;

¢) Assegurar o cumprimento da legislacao vigente
em investigacdo cientifica, desenvolvimento
tecnoldgico e inovacdao, recursos humanos,
infra-estruturas, financiamento e indicadores de
ciéncia, tecnologia e inovagao;,

d) Assegurar a criagao de mecanismos para a imple-
mentacao da auto-avaliacdao e da avaliag@o
externa da qualidade dos servigos prestados no
dominio da ciéncia, tecnologia e inovagao;

e) Emitir orientagdes metodoldgicas a observar no
processo de criagao de unidades de investigagao
cientifica e desenvolvimento nas IES;

Jf) Aprovar a criacao de unidades de investigag@o
cientifica e desenvolvimento nas IES Publicas e
Publico-Privadas, nos termos da lei;

g) Homologar a criag@o de unidades de investigagao
cientifica e desenvolvimento nas IES Privadas,
nos termos da let;

h) Assegurar que a investigacao cientifica nas IES
apoie a formacao p6s-graduada;

i) Promover nas IES e nas suas Unidades Organicas
a criacao de grupos cientificos e centros de
investigacao cientifica e desenvolvimento que
respondam a programas e projectos de alto
impacto economico e social;
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J) Promover a parceria interinstitucional, ao nivel
nacional e internacional, no ambito da investi-
gacdo cientifica, transferéncia de tecnologia e
empreendedorismo de base tecnoldgica;

k) Prestar apoio metodoldgico que visa institucio-
nalizar a outorga de prémios no ambito do
desenvolvimento de actividades de investigacao
cientifica e de apoio a inovacao nas IES;

) Promover o debate cientifico no seio das IES;

m) Apoiar iniciativas de investigagdao cientifica
capazes de contribuir para agregar valor aos
processos de ensino e aprendizagem e de con-
correr para a melhoria da qualidade dos servigos
prestados pelas IES;

n) Promover parcerias entre as IES e Instituigoes
de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento,
nacionais e estrangeiras, crediveis;

o) Incentivar a criag¢a@o de revistas cientificas nacionais
e a publicac@o de artigos cientificos em revistas
cientificas indexadas e de divulgagao da ciéncia,
segundo os pressupostos de boas praticas, de
forma a assegurar um alto padrao de qualidade.

ARTIGO 21°
(Comp eténcias no dominio da extensao universitaria)

No dominio da extensdao universitaria, compete ao
Estado, através do Departamento Ministerial responsavel
pela gestao do Subsistema de Ensino Superior, em especial,
o seguinte:

a) Promover a aprovacao de um quadro juridico-legal
que suporte e legitime toda e qualquer acgao de
extensao universitaria a ser desenvolvida pelas
IES, que fomente a interac¢@o entre a acade-
mia e a sociedade, estimulando a inovacao e o
empreendedorismo, agregando valor e gerando
novos produtos;

b) Criar um quadro de referéncia para a organiza¢ao
e funcionamento da extensdo universitaria, com
indicadores de monitorizagao, avalia¢ao e divul-
gacao;

¢) Promover nas IES uma abordagem da extensao
universitaria fundada no protagonismo estudan-
til, com uma preferéncia voltada para a accao,
tendo o estudante no processo de formagao aca-
démica de cumprir tarefas numa area especifica
de actuacao,

d) Apoiar as IES no desenvolvimento de actividades
de extensdo, sob a forma de ac¢des de capa-
citagao, projectos, cursos, eventos, Servigos,
assessorias, consultorias e produ¢do de traba-
lhos académicos e cientificos ou producao de

outros materiais educativos ou de divulgagao de
conhecimento, essencialmente voltados para as
comunidades em que estdo inseridas;

e) Apoiar as IES na constituicao de vinculos estraté-
gicos com organismos da sociedade civil, para
que se constituam como suporte dos processos
de tomada de decis@o pelos orgaos da Adminis-
tragao Publica;

) Promover a difusao do conhecimento produzido
pelas IES no seio da comunidade em que estao
inseridas;

g) Criar mecanismos que assegurem a auto-avaliagao
e avaliacao externa da qualidade dos servigos
prestados, no dominio da extensao universitaria.

SECCAO III
Relacio do Estado com as Institui¢des de Ensino Superior

ARTIGO 22°

(Superintendéncia das Instituicoes de Ensino Superior Pablicas)

Sem prejuizo da sua autonomia institucional, as IES
Publicas estao sujeitas a superintendéncia do Titular do
Poder Executivo, através do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema do Ensino Superior, a
quem compete, entre outras, aprovar, supervisionar, fiscali-
zar e avaliar a execugdo das actividades para a prossecugao
dos objectivos e alcance das metas de cada Institui¢ao de
Ensino e do Subsistema de Ensino Superior, nos termos do
presente Diploma e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO 23°
(Relacao do Estado com as Instituicoes
de Ensino Superior Privadas e Pablico-Privadas)

1. As IES Privadas e Publico-Privadas estdo sujeitas a
tutela, coordenagao, regulacao, fiscalizagao e avaliagdo
pelo Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema do Ensino Superior, nos termos do presente
Diploma e demais legislagao aplicavel.

2. As IES Privadas e Publico-Privadas colaboram com o
Estado na formulac@o e na execucao das Politicas Nacionais
de Educac@o, Cultura, Ciéncia e Tecnologia e nos programas
de desenvolvimento local e nacional.

CAPITULO IV
Organizacao e Gestao
das Instituicoes de Ensino Superior

SECCAO1
Disposicoes Comuns as Instituicoes de Ensino Superior

ARTIGO 24°
(Definicao de Instituicao de Ensino Superior)

As IES s@o centros vocacionados para a formagao aca-
démica e profissional, investiga¢ao cientifica e extensao
universitaria e regem-se nos termos do presente Diploma e
demais legislag@o aplicavel.
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ARTIGO 25°
(Natureza e regime juridico das Instituicoes de Ensino Superior)

1. As IES podem ser de natureza publica, privada ou
publico-privada, nos termos do presente Diploma e demais
legislac@o aplicavel.

2. AsIES Publicas integram a administracao indirecta do
Estado, com a categoria de Instituto Publico, sob a forma de
estabelecimento publico, nos termos da lei.

3. Sem prejuizo do disposto no presente Diploma e
demais legislag¢@o aplicavel, as IES Publicas € aplicavel, a
titulo subsidiario, a legislag@o sobre a organizagao e o fun-
cionamento dos Institutos Publicos.

4. As IES Privadas estdo vinculadas a pessoa colectiva
de direito privado que € promotora da sua criag@o e respon-
savel pela sua organizagao e funcionamento, nos termos do
presente Diploma e demais legislag@o aplicavel

5. As IES Privadas regem-se pelo disposto no presente
Diploma, demais legislagao aplicavel e, a titulo subsidiario,
pelo direito privado, desde que este n@o contrarie a legisla-
¢ao vigente sobre o Subsistema de Ensino Superior.

6. As IES Publico-Privadas regem-se pelo disposto no
presente Diploma, demais legislagao aplicavel as parcerias
publico-privadas e, a titulo subsidiario, pelo direito privado,
desde que este ndao contrarie a legislagao vigente sobre o
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 26°
(Tipologia das instituicoes de ensino universitario)

1. As IES que ministram ensino universitario tém a
seguinte tipologia:

a) Academias de Altos Estudos, sempre que se
dediquem, exclusivamente, a formacao pos-gra-
duada académica, atribuindo o grau académico
de doutor, e profissional, do mais elevado padrao
cientifico ou técnico numa tnica area do saber,
orientada para a criag¢do, transmissao e divulga-
¢ao do conhecimento e da tecnologia, assentes
na investigacao cientifica fundamental e apli-
cada e no desenvolvimento experimental;

b) Universidades, sempre que se dediquem a formagao
graduada e a formacao pos-graduada académica,
atribuindo os graus académicos de licenciado,
mestre e doutor, e profissional, em mais de 3 (trés)
areas do saber, orientadas para a criagao, trans-
missdo e divulga¢ao do conhecimento, assentes
na investigacao cientifica fundamental, no
desenvolvimento experimental, na investiga¢ao
aplicada e na extensao universitaria;

¢) Institutos Superiores Universitarios, sempre que
se dediquem a formac@o graduada e a formagao
pos-graduada académica, atribuindo os graus
académicos de licenciado, mestre e doutor, e

profissional, a investigacdao cientifica funda-
mental, ao desenvolvimento experimental e a
investigacao aplicada e a extensao universitaria,
em até 3 (trés) areas do saber;

d) Escolas Superiores Universitarias, sempre que se
dediquem a formagao graduada, atribuindo o
grau académico de licenciado, a investigagao
cientifica e a extensdao universitaria, numa area
do saber.

2. Sem prejuizo no disposto na Lei de Bases do Sistema
de Educac@o e Ensino, as areas do saber a privilegiar no
ensino universitario sdao definidas pelo Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior, cabendo as IES propor as respectivas areas, tendo
em conta as concepgdes cientificas previstas no seu Plano de
Desenvolvimento Institucional, bem como as necessidades e
as prioridades de desenvolvimento local e nacional.

ARTIGO 27°
(Tipologia das instituicoes de ensino politécnico)

1. As IES que ministram ensino politécnico tém a
seguinte tipologia:

a) Institutos Superiores Politécnicos, sempre que se
dediquem a formac¢ao graduada e a formacao
pos-graduada, atribuindo os graus académicos
de licenciado, mestre e doutor, e profissional,
orientadas profissionalmente, em 2 (duas) ou
mais areas do saber, 2 (duas) das quais devem
ser das engenharias, tecnologias e afins, a inves-
tigagao cientifica aplicada e ao desenvolvimento
experimental;

b) Institutos Superiores Técnicos, sempre que se
dediquem a formacao graduada e pos-graduada,
atribuindo os graus académicos de licenciado,
mestre e doutor, orientadas profissionalmente,
numa area do saber, com incidéncia nas engenha-
rias, tecnologias e afins, a investigagao cientifica
aplicada e ao desenvolvimento experimental,

¢) Escolas Superiores Técnicas, sempre que se dedi-
quem a formac¢ao graduada, atribuindo o grau
académico de licenciado, orientadas profissio-
nalmente, numa area do saber, com incidéncia
nas engenharias, tecnologias e afins e a investi-
gacdo cientifica.

2. Sem prejuizo do dispostona Lei de Bases do Sistemade
Educac@o e Ensino, as areas do saber a privilegiar no Ensino
Politécnico sdao definidas pelo Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior,
cabendo as Instituices de Ensino Superior propor as res-
pectivas areas, tendo em conta as concepgdes cientificas
previstas no seu Plano de Desenvolvimento Institucional,
bem como as necessidades e as prioridades de desenvolvi-
mento local e nacional.
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ARTIGO 28°
(Finalidades)

As IES tém como finalidade materializar os objectivos
definidos para o Subsistema de Ensino Superior, no ambito
das politicas publicas e dos programas do Executivo, nos
dominios do ensino, da investigacao cientifica, extensao uni-
versitaria, organiza¢ao, administragao e gestao.

ARTIGO 29°
(Atribuicdes)

Na prossecucao dos seus objectivos, as IES tém as
seguintes atribuigdes:

a) A organiza¢ao e a ministragao de cursos conducen-
tes a atribui¢ao dos graus e titulos académicos
de licenciatura, mestrado e doutoramento e
titulo de especialista, bem como outros cursos
nao conferentes de grau, nos termos da lei;

b) A criagao de um ambiente propicio aos processos
de ensino e aprendizagem;

¢) A realizacdo de actividades de ensino extra-curri-
culares e de formacao profissional;

d) A realizac@o de investigagao cientifica que inclua
actividades de desenvolvimento tecnoldgico e
de apoio a inovagao, a difus@o e transferéncia do
conhecimento, bem como a valoriza¢ao econo-
mica do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

e) A realizacao da extens@ao universitaria, numa pers-
pectiva de prestacao de servicos a comunidade,
de valorizag@o reciproca e de apoio ao desenvol-
vimento,

f A conservagao e valorizagao do seu patrimoénio
cientifico, cultural, artistico e natural;

g) A cooperacido e o intercambio cultural, cientifico e
técnico com instituicdes congéneres nacionais €
estrangeiras e demais institui¢des vocacionadas
para o desenvolvimento da ciéncia e da tecno-
logia;

h) A contribuigdo, no ambito da sua actividade, para
a cooperagdo internacional e aproximacao entre
0S POVoOs;

i) A atribuigao de graus e titulos académicos;

Jj) A atribuigao de certificados e diplomas;

k) A atribuic@o de graus e titulos honorificos;

) A concessao de equivaléncia de estudos para trans-
feréncia académica por integra¢ao curricular de
candidatos provenientes de outras IES do Pais e
do exterior;

m) A promogao da mobilidade académica dos docen-
tes, investigadores, técnicos administrativos e
discentes, aos niveis nacional e internacional,

n) A garantia da observancia da liberdade académica,
criagdo cientifica, cultural e tecnoldgica;

o) A promogao do espirito empreendedor na estrutu-
ragao dos planos curriculares na formagao por si
ministrada;

p) O acompanhamento da inser¢ao dos seus diploma-
dos no mercado de trabalho;

@) A criagdo de um fundo destinado a captagdo de
recursos que contribuam para o desenvolvi-
mento da Institui¢ao, nos termos da lei;

r) A cria¢ao de incubadoras de empresas, em domi-
nios respeitantes a sua actuagao;

5) A efectivagao da colaborac@o intersectorial e multi-
disciplinar na defini¢ao das ac¢des de formacao
graduada, pos-graduada, de investiga¢ao cienti-
fica e de extens@o universitaria.

ARTIGO 30.°

(Autonomia das Instituicoes de Ensino Superior)

1. As IES Publicas gozam de autonomia estatutaria,
cientifica, pedagdgica, cultural, administrativa, financeira,
patrimonial e disciplinar, face ao Estado, com a diferen-
ciagao adequada a sua natureza, nos termos do presente
Diploma e demais legislagao aplicavel.

2. AS IES Publico-Privadas e Privadas gozam de autono-
mia pedagdgica, cientifica, cultural e disciplinar, perante a
respectiva entidade promotora e face ao Estado, nos termos
deste Diploma e demais legislagao aplicavel.

3. A autonomia institucional prevista no presente artigo
nao afasta o poder de superintendéncia e a fiscalizagao
do Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior, nem a avalia¢ao e acre-
ditacao das IES Publicas, Publico-Privadas e Privadas e
respectivos cursos, nos termos da lei.

ARTIGO 31°
(Autonomia pedagégica e cientifica)

No ambito da sua autonomia cientifica e pedagogica,
cabe as IES:

a) Definir os seus objectivos nos dominios pedago-
gico, cientifico e da extens@o universitaria,

b) Elaborar planos, programas e projectos de desen-
volvimento nos dominios da formacgao, da
investigagao cientifica e da prestacao de servigos
a comunidade;

¢) Elaborar curriculos com base nas Normas Curri-
culares Gerais;

d) Definir métodos de ensino e de avaliacdo das
aprendizagens;,

e) Executar a sua auto-avaliagdo e a avaliagao do
desempenho docente e criar as condi¢oes
necessarias para acolher as equipas de avaliagao
externa, nos termos da lei, com vista a promogao
da qualidade dos servigos.
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ARTIGO 32°
(Autonomia cultural)
No ambito da sua autonomia cultural, cabe as IES:
a) Definir o seu programa de formagao e as suas ini-
ciativas culturais;
b) Difundir a cultura cientifica, tecnologica, humanis-
tica e artistica.

ARTIGO 33°
(Autonomia administrativa)

1. No ambito da sua autonomia administrativa, cabe as
IES Publicas:

a) Elaborar o seu estatuto organico e respectivos
regulamentos, com observancia do disposto no
presente Diploma e demais legislagao aplicavel,

b) Recrutar, admitir, capacitar e avaliar o pessoal
docente, investigador e técnico-administrativo;

c¢) Estabelecer o quadro de pessoal e promover a sua
revisdo periddica, nos termos da legislacdo em
vigor;

d) Nomear e exonerar os responsaveis pelas distintas
areas de gestao da Institui¢dao, nos termos da
legisla¢@o em vigor;,

e) Recrutar e empregar pessoal fora do quadro, nos
termos da legislag@ao em vigor;,

J) Eleger os érgaos de gestao singular das IES e das
suas Unidades Organicas, assim cOmo 0s Seus
orgaos de gestao colegial, nos termos da lei.

2. Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do pre-
sente artigo, o estatuto organico das IES deve conter, dentre
outras, as normas fundamentais de organiza¢ao interna no
plano cientifico, pedagégico, administrativo, financeiro e
patrimonial, bem como o regime das autonomias das respec-
tivas Unidades Organicas, nos termos do presente Diploma
e demais legislag@o aplicavel.

3. As IES Publico-Privadas e Privadas gozam de relativa
autonomia administrativa, pelo que devem constar expres-
samente do seu estatuto organico as seguintes prerrogativas
administrativas:

a) Propor alteragcdes ao seu estatuto organico e res-
pectivos regulamentos, com observancia do
disposto no presente Diploma e demais legisla-
¢ao aplicavel;

b) Propor o recrutamento e admissdo do pessoal
docente, investigador e técnico-administrativo,
nos termos da lei;

¢) Avaliar o pessoal docente, investigador e técnico-
-administrativo, nos termos da le;

d) Nomear e exonerar os responsaveis pelas distintas
areas de gestao da Institui¢dao, nos termos da
legislag¢@o em vigor;

e) Eleger os membros dos seus d6rgaos colegiais de
gestdo, nos termos da lei.

ARTIGO 34.°
(Autonomia financeira)

1. No ambito da sua autonomia financeira, cabe as IES
Publicas:

a) Elaborar o projecto de orgamento e assegurar a sua
execucao,

b) Administrar o patrimonio posto a sua disposi¢ao;

¢) Aceitar subvengoes e doacdes, bem como quais-
quer contribui¢des de entidades nacionais ou
estrangeiras;

d) Arrecadar as receitas provenientes de propinas,
taxas, emolumentos, de estudos, consultorias e
de projectos executados pela IES, nos termos da
legislag@ao em vigor.

2. As IES Publico-Privadas e Privadas devem propor o
seu or¢amento e assegurar a sua execucdo de acordo com o
plano de actividades.

ARTIGO 35°
(Autonomia patrimonial)

1. Cada IES Publica tem como seu patrimonio o con-
junto de bens e direitos que lhe tenham sido transmitidos
pelo Estado ou por outras entidades, publicas ou privadas,
bem como os adquiridos, para a prossecu¢ao da sua missao.

2. A alienag@o, a permuta e a onera¢ao de patrimonio ou
cedéncia do direito de superficie, devem estar em conformi-
dade com o disposto na legislagao aplicavel.

3. No ambito da sua autonomia patrimonial, cabe as IES
Publicas:

a) Adquirir e arrendar terrenos ou edificios indispen-
saveis ao seu funcionamento, nos termos da lei;

b) Dispor livremente do seu patriménio, com as limi-
tacoes estabelecidas na lei e nos seus estatutos;

¢) Manter actualizado o inventario do seu patrimoénio
e cadastrar todos os bens do dominio publico ou
privado do Estado que tenham a seu cuidado.

4. As IES Publico-Privadas e Privadas nao gozam de
autonomia patrimonial, no que concerne ao estabelecido no
presente artigo.

ARTIGO 36.°
(Autonomia disciplinar)

1. No ambito da sua autonomia disciplinar, cabe as IES
punir, nos termos da lei e dos respectivos estatutos, as infrac-
coes disciplinares praticadas por docentes, investigadores,
funcionarios e estudantes.

2. No caso especifico dos estudantes, constituem infrac-
coes disciplinares os actos que se consubstanciam na
violag@o culposa de qualquer dos deveres previstos na lei,
nos estatutos e nos regulamentos das IES, bem como a pra-
tica de actos de violéncia ou coac¢ao fisica ou psicoldgica
sobre outros estudantes ou demais membros da comunidade
académica.

3. Aos estudantes, em fun¢ao da gravidade da infrac¢ao
cometida, podem ser aplicadas diferentes medidas disci-
plinares, designadamente, adverténcia verbal ou registada,
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multa, suspensao da actividade lectiva e expulsao que con-
diciona a interdigao de frequéncia da IES por um periodo de
5 (cinco) anos.

4. Cada IES deve elaborar o respectivo regime discipli-

nar aplicavel ao corpo discente.
ARTIGO 37°
(Denominacio de Instituicao de Ensino Superior)

1. E reservada exclusivamente as IES a utilizag@o das
designagoes «Academia de Altos Estudosy», «Universidade»,
«Instituto Superior Universitario», «Faculdadey, «Instituto
Superior Politécnico», «Instituto Superior Técnicoy,
«Escola Superior Universitaria», «Escola Superior Técnica»
e outras expressoes que transmitam a ideia de nelas serem
Ministrados Cursos do Ensino Superior, nos termos do pre-
sente Diploma.

2. Uma IES pode adoptar a designacao do nome do
local onde se encontra situada, para além de nome de herdis
nacionais e personalidades que se destacaram no desen-
volvimento da academia, da ciéncia e outras areas da vida
social, nos termos da lei.

3. A designac¢dao de uma IES nao pode ser ofensiva a
moral e aos bons costumes, nem pode confundir-se com a
designagdo de outra IES, nem com outra institui¢ao do sec-
tor da vida nacional.

4. AIES Privada adopta designagao diferente da respec-
tiva Entidade Promotora.

5. A designacao de cada IES s6 pode ser usada depois de
ter sido criada, nos termos da lei.

SECCAOII
Organizacao e Estruturacao das Instituicoes de Ensino Superior

ARTIGO 38°
(Unidades Organicas das Instituicdo de Ensino Superior)

1. AsIES organizam-se em diferentes Unidades Organicas,
cuja denominacao depende da sua complexidade e especifici-
dade, nos termos do presente Diploma e demais legisla¢ao
aplicavel.

2. As Unidades Organicas, em funcao da especificidade
do seu objectivo, podem ser de ensino e de investiga¢ao
cientifica, nos termos do presente Diploma e demais legis-
lag@o aplicavel.

3. As Unidades Organicas, em func¢ao dos seus objecti-
vos, podem ter caracter monodisciplinar, pluridisciplinar ou
interdisciplinar.

ARTIGO 39°
(Academias de Altos Estudos)

As Academias de Altos Estudos estruturam-se em Unidades
Organicas com a tipologia de Institutos de Investigacdao
Cientifica e Desenvolvimento, nos termos da lei.

ARTIGO 40°
(Universidades)

1. As Universidades podem estruturar-se em Unidades

Organicas, com estatuto de autonomia, tais como:
a) Faculdades;
b) Institutos Universitarios;

¢) Institutos Politécnicos;

d) Institutos Técnicos;

e) Escolas Técnicas;

Jf) Institutos de Investigagao Cientifica e Desenvolvi-
mento.

2. As Faculdades caracterizam-se por ministrarem cursos
de ensino universitario em apenas uma area do saber e estru-
turam-se em Departamentos de Ensino e Investigagdao e em
Centros de Investigac@o Cientifica e Desenvolvimento, sem
estatuto de unidade organica auténoma, nos termos do pre-
sente Diploma e demais legislagao aplicavel

3. Os Institutos Politécnicos e os Institutos Técnicos
estruturam-se em Departamentos de Ensino e Investigacao
e em Centros de Investigagao Cientifica e Desenvolvimento,
sem estatuto de unidade organica auténoma, nos termos do
presente Diploma e demais legislagao aplicavel.

4. As Escolas Técnicas estruturam-se em Departamentos
de Ensino e Investiga¢ao, sem estatuto de Unidade Organica
Autonoma, nos termos do presente Diploma e demais legis-
lag@o aplicavel.

5. As nommas de cria¢do, estruturag@o, organizag¢ao e
funcionamento dos Institutos de Investigacao Cientifica e
Desenvolvimento s@o estabelecidas em diploma préprio,
no quadro do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao.

ARTIGO 41°
(Institutos Superiores)

1. Os Institutos Superiores Universitarios podem estru-
turar-se em Departamentos de Ensino e Investigacdo e em
Centros de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento, sem
estatuto de Unidade Orgénica Auténoma, nos termos do pre-
sente Diploma e demais legisla¢ao aplicavel.

2. Os Institutos Superiores Politécnicos podem estru-
turar-se em Departamentos de Ensino e Investigacdo e em
Centros de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento, sem
estatuto de Unidade Organica Auténoma, nos termos do pre-
sente Diploma e demais legislacao aplicavel.

3. Os Institutos Superiores Técnicos podem estruturar-se
em Departamentos de Ensino e Investigac@o e em Centros
de Investiga¢ao Cientifica e Desenvolvimento, sem estatuto
de Unidade Orgéanica Auténoma, nos termos do presente
Diploma e demais legislag¢@o aplicavel.

ARTIGO 42°
(Escolas Superiores)

As Escolas Superiores Universitarias e as Escolas
Superiores Técnicas estruturam-se em Departamentos de
Ensino e Investigacao, sem estatuto de Unidade Organica
Autonoma, nos termos do presente Diploma e demais legis-
lac@o aplicavel.
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CAPITULO V
Organizacio dos Orgios e Servicos das Instituicoes
de Ensino Superior Publicas

SECCAO1
Orgios de Gestiao das Instituicoes de Ensino Superior Piblicas

_ARTIGO 43°
(Orgaos de gestio)
1. As IES Publicas, no quadro da sua autonomia, dis-
poem de orgaos de gestao de natureza colegial e singular.
2. Sao nulas as decisoes tomadas por qualquer dos orgaos
de gestao das IES Publicas, que incidam sobre matérias que
nao se enquadram nas suas atribuig¢oes e competéncias.

’ ARTIGO 44°
(Orgaos de gestao na Academia de Altos Estudos e na Universidade)

1. As Academias de Altos Estudos e as Universidades tém
como orgao singular de gestdo o Reitor e como orgaos cole-
giais de gestdao o Conselho Geral, o Conselho de Direcg¢ao
e o Senado.

2. Nas Academias de Altos Estudos e nas Universidades,
o Conselho Cientifico e o Conselho Pedagogico funcionam
nas respectivas Unidades Orgénicas.

3. O Reitor € coadjuvado por dois Vice-Reitores, um
para os Assuntos Cientificos e Pds-Graduac@o e outro para
os Assuntos Académicos.

4. Para além dos drgdos previstos no n.° 1, os estatutos
destas IES podem prever a existéncia de outros orgaos de
natureza consultiva.

' ARTIGO 45°

(Orgaos de gestao no Instituto Superior e na Escola Superior)

1. Os Institutos Superiores Universitarios tém como
orgao singular de gestdo o Presidente, coadjuvado por dois
Vice-Presidentes, um para os Assuntos Cientificos e Pos-
-Graduacao e outro para os Assuntos Académicos, € como
orgaos colegiais de gestdo o Conselho Geral, o Conselho de
Direc¢ao, o Conselho Cientifico € o Conselho Pedagogico.

2. Os Institutos Superiores Politécnicos e os Institutos
Superiores Técnicos tém como o6rgao singular de gestdao
o Presidente, coadjuvado por dois Vice-Presidentes, um
para os Assuntos Cientificos e Pés-Graduac@o e outro para
os Assuntos Académicos, e como orgaos colegiais de ges-
tao o Conselho Geral, o Conselho de Direc¢ao, o Conselho
Cientifico e o Conselho Pedagogico.

3. As Escolas Superiores Universitarias e as Escolas
Superiores Técnicas tém como orgao singular de gestdao
o Director Geral, coadjuvado por dois Directores Gerais-
-Adjuntos, um para os Assuntos Cientificos e Pos-Graduagao
e outro para os Assuntos Académicos, € como 6rgaos cole-
giais de gestdao o Conselho Geral, o Conselho de Direcgao, o
Conselho Cientifico e o Conselho Pedagdgico.

4. Para além dos o6rgaos previstos nos numeros anterio-
res, os estatutos destas IES podem prever a existéncia de
outros 6rgaos de natureza consultiva.

SECCAOII
Conselho Geral da Instituicio de Ensino Superior

ARTIGO 46.°
(Definicao de Conselho Geral)

O Conselho Geral € o 6rgao colegial de gestao represen-
tativo das diferentes classes da comunidade académica da
IES, para apreciac@o e aprovagao dos seus principais instru-
mentos de gestao.

ARTIGO 47°
(Composicao do Conselho Geral das Instituicoes de Ensino Superior)

1. O Conselho Geral € constituido por entre 15 e 45
membros, a definir no respectivo Regulamento Interno.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
Conselho Geral € composto por:

a) Membros eleitos no seio da comunidade acadé-
mica, por corpos;

b) Personalidades cooptadas da sociedade civil,
externas a Instituicdo, de reconhecido mérito,
com conhecimentos e experiéncia relevante para
a Instituicao.

3. O Conselho Geral € dirigido por um Presidente eleito
pelos seus membros.

4. Sao membros eleitos no seio da comunidade aca-
démica os representantes do corpo docente, do corpo de
investigadores, do corpo discente e do corpo de funciona-
rios nao docentes.

5. A distribuigao pelos corpos deve obedecer ao seguinte
critério: 40% docentes, 20% investigadores, 25% funcio-
narios, 10% estudantes e 5% de membros cooptados da
sociedade civil, externos a Institui¢ao.

6. Nos casos em que o numero de investigadores da IES
se mostre insuficiente para completar a quota de 20%, a IES
pode, no quadro da sua autonomia, considerar o critério de
60% para docentes e investigadores ou outros.

7. Os resultados dos calculos referidos nos mimeros
anteriores, quando tiverem parte decimal, sao arredondados.

8. A elei¢ao dos membros para o Conselho Geral pro-
cessa-se de acordo com o Regulamento Geral Eleitoral das
IES e demais legisla¢ao aplicavel.

9. O mandato dos membros eleitos ou cooptados € de
5 (cinco) anos, excepto o dos estudantes que € de 2 (dois)
anos, podendo apenas ser destituidos pelo Conselho Geral,
por maioria absoluta, em caso de grave infrac¢ao, nos ter-
mos do seu regimento.

10. Os membros do Conselho Geral sao independentes
no exercicio das suas fung¢oes, nao sendo permitido repre-
sentar interesses de grupo, nem sectoriais.

ARTIGO 48°
(Competéncias do Conselho Geral das Instituicoes
de Ensino Superior)

Compete ao Conselho Geral:
a) Eleger e destituir o 6rgao singular de gestao da
IES, nos termos da le;
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b) Eleger o seu Presidente, por maioria absoluta,
de entre os membros a que se refere o n.° 2 do
artigo anterior;

¢) Indicar o professor ou investigador mais votado,
depois do Presidente, no processo de elei¢cao
dos membros do Conselho Geral para substitui-
-lo nas suas auséncias ou impedimentos, como
Vice-Presidente;

d) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno;

e) Apreciar o projecto de estatutos da IES;

) Aprovar os regulamentos gerais da IES;

g) Aprovar as propostas de altera¢des aos estatutos;

h) Aprovar os relatorios de actividade e de contas da
Instituigao;

i) Aprovar a proposta de or¢amento,

J) Aprovar o plano de desenvolvimento da Instituigao;

k) Deliberar sobre o relatério da avaliacao da Insti-
tui¢@o e sobre as orientagoes de aproveitamento
dos seus resultados;

) Propor ou autorizar a aquisi¢ao ou a alienacdo de
patrimoénio imobiliario da Institui¢ao, bem como
as operagdes de crédito;

m) Deliberar sobre a necessidade de nomeagdo de
Pro-Reitores;

n) Deliberar sobre a destitui¢@o, exoneragao ou sus-
pensao do orgao singular de gestdo, em caso de
grave violagao da lei;

o) Propor as iniciativas que considere necessarias ao
bom funcionamento da IES;

p) Deliberar sobre outras matérias que lhe sejam
acometidas, previstas nos estatutos e nos termos
da lei

11. As deliberagoes do Conselho Geral sdao aprova-
das por maioria simples dos votos validamente expressos,
excepto para os casos em que os estatutos ou o respectivo
regimento requeiram outra maioria mais exigente.

12. O Conselho Geral pode solicitar pareceres a outros
orgdos de natureza consultiva da IES ou das suas Unidades
Organicas, em todas as matérias da sua competéncia.

ARTIGO 49°
(Competéncias do Presidente do Conselho Geral)

Ao Presidente do Conselho Geral compete:

a) Convocar e presidir as reunioes;,

b) Conferir posse ao titular do érgao singular de ges-
tao da IES Publica;

¢) Proceder as substitui¢oes devidas de membros do
Conselho, sempre que se declare ou verifique a
existéncia de vagas, nos termos dos estatutos;

d) Indicar o Secretario do Conselho Geral que € o
responsavel pela elaboragdo e pelo arquivo das
actas das reunides, bem como pela tramitag@o da
correspondéncia do Conselho Geral;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas pelos estatutos.

ARTIGO 50.°
(Reunides do Conselho Geral)

1. O Conselho Geral retine-se ordinariamente de 3 (trés)
em 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que neces-
sario, por iniciativa do seu Presidente, do Reitor, Presidente
ou Director Geral da IES ou ainda por 2/3 (dois ter¢os) dos
seus membros.

2. O Conselho Geral pode convidar personalidades exter-
nas, designadamente, Directores de Unidades Organicas ou
outras, para se pronunciarem sobre assuntos da sua especia-
lidade, mas sem direito a voto.

SECCAO III
Orgdo Singular de Gestio da Instituiciio de Ensino Superior

ARTIGO 51.°
(Funcdes e competéncias do orgao singular de gestao
da Instituicao de Ensino Superior)

O Reitor, Presidente ou Director Geral dirige, coordena,
superintende e fiscaliza todas as actividades da Instituig@o,
cabendo-lhe designadamente:

a) Velar pela observancia da lei e dos regulamentos;

b) Responder perante o Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior pelo funcionamento da Instituig@o;

¢) Dar cumprimento as orientagdes do Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Subsis-
tema de Ensino Superior;

d) Comunicar ao Departamento Ministerial respon-
savel pela gestaio do Subsistema de Ensino
Superior, todos os dados indispensaveis ao exer-
cicio da superintendéncia,

e) Elaborar e submeter ao Departamento Ministe-
rial responsavel pela gestao do Subsistema de
Ensino Superior o projecto de or¢amento anual
e do plano de desenvolvimento da Instituig@o,
com base nas politicas do Estado para o Sector
apos aprovacao pelo Conselho Geral da Institui-
cao,

) Propor ao Titular do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior os 6rgaos de gestao singular das Uni-
dades Organicas das IES Publicas, ouvido o
Conselho de Direcg¢ao, quando nao estejam reu-
nidos os requisitos para o processo eleitoral, nos
termos do presente Diploma e demais legislag@o
aplicavel,
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g Admitir e demitir o pessoal docente das IES
Publicas, apos parecer vinculativo do Conselho
Cientifico, nos termos da lei;

h) Admitir e demitir o pessoal técnico-administrativo
das IES Publicas, nos termos da let,

i) Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal docente
e o pessoal técnico-administrativo, bem como
sobre os discentes das institui¢coes de ensino, nos
termos da legislagao aplicavel,

J) Submeter, para aprovacao do Conselho Geral, o
projecto de estatuto da Institui¢ao, o plano de
desenvolvimento da Institui¢do e os relatorios
de actividades e contas da IES;

k) Submeter a apreciagao e pronunciamento do
Conselho de Direcg@o o projecto de estatuto da
Institui¢@o, o plano de desenvolvimento da Ins-
titui¢@o e os relatorios de actividades e contas;

/) Submeter a aprovacao do Conselho Geral os pro-
jectos de regulamentos da Instituig¢ao;

m) Presidir o Conselho de Direcc¢ao da Institui¢ao;

n) Superintender a gestdo académica, administrativa
e financeira, sem prejuizo da delegagao de com-
peténcias, nos termos da lei;

o) Nomear, nos termos da lei, o Juri para a Prova
Publica de Aptidao Pedagdgica e Cientifica do
Docente do Ensino Superior apds parecer vin-
culativo do Conselho Cientifico;

p) Nomear, nos termos da lei, o Jiri para as provas de
pos-graduacao académica, ap6s parecer vincula-
tivo do Conselho Cientifico;

@) Delegar aos orgaos de gestdo das Unidades Orga-
nicas as competéncias que se tornem necessarias
a uma boa gestao;

r) Solicitar a avaliac@o da Institui¢@o e prever acgoes
de aproveitamento dos resultados;

s) Velar pela formacao e desenvolvimento profis-
sional do corpo docente e do pessoal técnico e
administrativo;

#) Submeter a homologa¢@o do Departamento Minis-
terial responsavel pela gestao do Subsistema de
Ensino Superior, apos a conclusdao do processo
eleitoral, os dérgdos de gestdo singular das Uni-
dades Organicas e seus coadjutores;

1) Representar a IES;

v) Realizar as demais ac¢des que, por lei ou pelo
estatuto, nao sejam deferidas aos outros oérgaos
da Institui¢do e as que lhe forem superiormente
acometidas.

ARTIGO 52°
(Provimento do orgao singular de gestio das IES)

1. O Reitor, Presidente ou Director Geral € o vencedor
no processo eleitoral realizado na respectiva Institui¢do, em
que se candidata.

2. Os coadjutores do orgao singular de gestao nas IES
constam do programa eleitoral do candidato.

3. Nao havendo candidatos com os requisitos estabele-
cidos no presente Diploma e demais legislagao aplicavel, o
Titular do Departamento Ministerial responsavel pela gestao
do Subsistema de Ensino Superior deve nomear os titulares
dos drgaos de gestao das IES Publicas.

4. O processo eleitoral nas IES Publicas € regulamentado
em diploma proprio.

ARTIGO 53°
(Requisitos para o érgao singular de gestao
das Instituicdes de Ensino Superior)

1. Os candidatos a Reitor, Presidente ou Director Geral
devem reunir cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Ter o grau académico de doutor;

b) Ter avaliacao de desempenho docente positiva;

¢) Estar numa das 2 (duas) categorias de topo da car-
reira docente do ensino superior ou da carreira
de mvestigador cientifico;

d) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestacdo
de servico docente no Subsistema de Ensino
Superior.

2. Para o exercicio do cargo de coadjutor do dérgao sin-
gular de gestao de uma IES, na area académica e cientifica,
os quadros indigitados devem reunir, igualmente, os seguin-
tes requisitos:

a) Ter o grau académico de doutor;

b) Ter avaliacao de desempenho docente positiva,

¢) Estar numa das 3 (trés) categorias de topo da car-
reira docente do ensino superior ou da carreira
de investigador cientifico;

d) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestacdo
de servico docente no Subsistema de Ensino
Superior.

3. Nao deve candidatar-se ao cargo de Reitor, Presidente
ou Director Geral:

a) Quem tenha sido punido por infracgao disciplinar,
administrativa, financeira ou penal;

b) Quem for abrangido por outras inelegibilidades
previstas na lei.

ARTIGO 54.°
(Mandato do érgao singular de gestao
das Instituicdes de Ensino Superior)

1. O mandato do Reitor, Presidente ou Director Geral é
de 5 (cinco) anos, renovavel uma tinica vez, nos termos do
Regulamento Geral Eleitoral.

2. Em caso de grave viola¢ao das disposi¢oes do pre-
sente Diploma e demais legislag¢do aplicavel, o mandato do
Reitor, Presidente ou Director Geral pode ser suspenso ou
dado por findo o seu mandato.
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3. Nos casos em que o Reitor, Presidente ou Director
Geral tenha sido provido por elei¢@o, a suspensdo ou fim
de mandato referidos no numero anterior € efectuada pelo
Conselho Geral, por via de um processo de destituig@o.

4. No caso de crise institucional grave de IES Publica,
que nao possa ser superada no quadro da autonomia ins-
titucional, o Departamento Ministerial responsavel pela
gestdo do Subsistema de Ensino Superior, mediante despa-
cho fundamentado, ouvido o Conselho Geral, pode intervir
na Institui¢@o, usando da prerrogativa de suspender os 6rgaos
estatutarios e proceder a nomeacao de uma Comissao de
Gestao, namedida e pelo tempo estritamente necessario para
repor a normalidade institucional e criar condig¢Ges para a
realizagao de um novo pleito eleitoral.

5. Nos casos em que o Reitor, Presidente ou Director
Geral tenha sido provido por nomeagao, a suspensao ou o
fim de mandato é efectuado pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior, ouvido o Conselho Geral da Institui¢@o, podendo
ser iniciativa deste a proposta de suspensao ou de fim do
mandato.

6. Nos casos previstos nos numeros anteriores, o
Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior deve garantir o funciona-
mento da Institui¢@o, através da nomeacao de uma Comissao
de Gestao, com vigéncia de até 6 (seis) meses ou a nomea-
¢ao do novo compo directivo no caso de IES Publica, nos
termos do presente Diploma e demais legislagao aplicavel

7. A destitui¢@o ou a exoneragao do Reitor, Presidente ou
Director Geral da Institui¢ao € extensivel aos seus Adjuntos.

ARTIGO 55°
(Incapacidade do Reitor, Presidente ou Director Geral)

1. Na situagao em que se comprove a incapacidade tem-
poraria ou prolongada do 6rgao singular de gestdo, assume
as fungdes o Adjunto para os Assuntos Académicos e Vida
Estudantil.

2. Caso a incapacidade se prolongue por mais
de 120 (cento e vinte) dias, o Conselho de Direc¢ao deve
pronunciar-se, recomendando ao Conselho Geral a apre-
sentacao de uma proposta de criagao de uma Comissao de
Gestao ao Titular do Departamento Ministerial responsavel
pela gestao do Subsistema de Ensino Superior, que deve pro-
mover a realizacao de um processo eleitoral, num periodo
maximo de 6 (seis) meses.

ARTIGO 56°
(Regime de exercicio de cargos de gestao singular
nas Instituicdes de Ensino Superior)

1. Os cargos de Reitor, Presidente ou Director Geral das
IES Publicas, Pablico-Privadas e Privadas sdo exercidos em
regime de tempo integral e de exclusividade e s@o incompa-
tiveis com o exercicio de fun¢des em outras instituicoes de
ensino ou de oufra natureza.

2. Os titulares dos cargos referidos no niimero anterior
estdo dispensados da prestagao de servico docente, sem
prejuizo de, por sua iniciativa, o prestarem, desde que nao
afecte o normal exercicio das suas fungoes.

SECCAO IV

Conselho de Direcciao

ARTIGO 57°
(Composicao do Conselho de Direcciao
das Instituicdes de Ensino Superior)

1. O Conselho de Direcgao € um orgao de gestao cole-
gial, com caracter consultivo, do érg@o singular de gestao da
IES, que retine periodicamente, para aprecia¢do de matérias
inerentes a gestao administrativa, patrimonial e financeira da
respectiva Instituigao.

2. O Conselho de Direc¢ao integra as seguintes entidades:

a) Reitor, Presidente ou Director Geral da Instituigao,
que o preside;

b) Os coadjutores do Reitor, Presidente ou Director
Geral;

c¢) Os orgaos de gestao singular das Unidades Orga-
nicas;

d) Outros responsaveis da Institui¢do, nos termos
definidos no estatuto organico da Instituic@o;

e) Podem ainda participar nas sessdes do Conselho
de Direcg¢ao, sem direito a voto, outras entidades
que o Reitor, Presidente ou Director Geral, por
sua iniciativa ou por recomendag@o dos restantes
membros do Conselho, entenda convidar.

ARTIGO 58°
(Competéncias do Conselho de Direccio das IES)

Compete ao Conselho de Direc¢dao de uma IES, entre
outros, o seguinte:

a) Pronunciar-se sobre a indicacao da proposta de
Secretario Geral da Institui¢ao, no caso das IES
Publicas;

b) Apreciar os projectos de orcamento da Institui¢ao;

¢) Tomar conhecimento da dotacao do Orgamento
Geral do Estado alocado a Institui¢do, no caso
das IES Publicas;

d) Apreciar as receitas extraordinarias provenientes
do exercicio da actividade no dominio da for-
macao, da investiga¢ao cientifica e da extensao
universitaria, bem como todas as liberalidades
aceites pela Instituicao;

e) Apreciar o Plano de Desenvolvimento da Institui-
¢ao, de acordo com as linhas gerais de orientagao
da Instituicao;

J) Apreciar o relatério anual de actividades e contas
da Instituicao;

g) Pronunciar-se sobre a oportunidade de realizar a
avaliacao interna da Instituigao,
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h) Apreciar orelatorio de avaliagao da Instituig@o e as
formas de aproveitamento dos seus resultados;

i) Acompanhar a execugao do orgamento,

J) Propor a criacdo, modificagdo ou encerramento
de Unidades Organicas, bem como de cursos,
ouvido o Conselho Pedagogico e o Conselho
Cientifico da respectiva Unidade Organica, ou
por iniciativa deste 6rgao;

k) Apreciar as propostas de criacao de cursos de
graduacao e pos-graduacdo submetidas pelas
Unidades Organicas;

) Propor o quadro de pessoal a ser aprovado pelo
org@o de superintendéncia;

m) Apreciar os regulamentos e meétodos e observa-
¢d0 nos concursos para o pessoal docente e nao
docente;

1) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe sejam
acometidos por lei ou pelo 6rgao singular de
gestao da Instituigao.

SECCAOV
Senado

ARTIGO 59°
(Composicao do Senado)

1. O Senado das Universidades e Academias de Altos
Estudos € o drgao de gestdao colegial de caracter delibera-
tivo, ao qual compete deliberar sobre matérias de ambito
cientifico e pedagogico.

2. Sao membros do Senado:

a) O Reitor, que preside;

b) Os Vice-Reitores e Pro-Reitores;

¢) Os orgaos de gestdo singular das Unidades Orga-
nicas;

d) Os Directores dos 6rg@os académicos e cientificos
centrais;

e) Um docente em tempo integral, da classe dos pro-
fessores, eleito por cada Unidade Organica;

) Um investigador em tempo integral, eleito por cada
Unidade Organica;

g O responsavel do Comité de Etica da Unidade de
Investigacdao e Desenvolvimento da IES;

h) Um representante dos estudantes de pos-gradua-
¢ao, eleito por cada Unidade Orgénica;

i) Um representante dos estudantes de graduacao,
eleito por cada Unidade Organica;

J) O representante da Associagao dos Estudantes da
IES.

3. No quadro do funcionamento do Senado podem ser
criadas comissoes especificas para apreciarem determinadas

matérias, nos termos a regulamentar.

4. Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, o Senado
deve prever na sua organizac¢do, um Comité de Etica, com
atribui¢des a definir no respectivo Regimento.

ARTIGO 60.°
(Competéncias do Senado)

Ao Senado compete o seguinte:

a) Aprovar o Regimento do Senado;

b) Aprovar os regulamentos gerais de ambito acadé-
mico e cientifico da IES;

¢) Deliberar sobre a criagao, integragao, modificacao
ou exting@o de Cursos e de Unidades Organicas
de Ensino e de Investiga¢ao Cientifica;

d) Pronunciar-se sobre a concessao de titulos e distin-
¢oes honorificos de caracter académico;

e) Deliberar sobre a criagao de prémios de desempe-
nho académico e/ou cientifico na Instituicao;

) Apreciar, pronunciar-se e deliberar sobre outros
assuntos decomrentes da legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior ou que sejam
determinados pelo 6rgdo singular de gestao da
IES, podendo criar, para o efeito, comissoes
permanentes ou de caracter temporario.

ARTIGO 61.°
(Mandato do Senado)

O mandato dos membros eleitos do Senado é de 5 (cinco)
anos, renovavel uma unica vez, excepto o dos estudantes
que € de 2 (dois) anos.

SECCAO VI
Conselho Cientifico das IES

ARTIGO 62.°
(Definicao de Conselho Cientifico)

1. O Conselho Cientifico das IES, designadamente dos
Institutos Superiores e Escolas Superiores, € o 6rgao cole-
gial de gestdo ao qual compete apreciar, emitir pareceres ou
deliberagdes sobre assuntos relacionados com a area cien-
tifica, no ambito da investigagao cientifica, da formacao
pos-graduada e de outros assuntos que lhe forem submeti-
dos nos termos da lei.

2. Sempre que se justifique, pode ser constituido um
Conselho Cientifico Ad hoc, que integra membros do conse-
lho cientifico de uma outra Instituigao.

ARTIGO 63.°
(Competéncias do Conselho Cientifico das IES)

Ao Conselho Cientifico das IES compete o seguinte:
a) Elaborar e propor alteracdes ao regulamento
interno do seu funcionamento;
b) Deliberar sobre a organizacao e o conteudo dos
projectos pedagogicos curriculares;
¢) Aprovar os programas das unidades curriculares
dos cursos e propor a sua reestruturagao;
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d Deliberar sobre propostas de criagao, funcio-
namento, alteracdo e extingdo de cursos de
graduag@o e pos-graduagao, de graus e titulos
académicos e de centros de investigag@o cienti-
fica e pos-graduacio;

e) Propor ou pronunciar-se sobre a cria¢do, transfor-
macgao, cisao e fusao de departamentos de ensino
e investigacdao e demais estruturas de apoio a
inovacao e ao empreendedorismo;

#f Pronunciar-se sobre a aquisi¢dao e utilizacao de
equipamento cientifico e tecnologico das Unida-
des Organicas;

g Pronunciar-se sobre a avaliacao de desempenho
dos docentes e de investigadores cientificos da
Instituigao;

h) Deliberar sobre a admissdo, acesso, demissao e
mobilidade dos docentes e investigadores cien-
tificos, mediante proposta do 6rgao singular de
gestdo da institui¢do apos parecer vinculativo do
respectivo Departamento de Ensino e Investiga-
¢do, nos termos da legisla¢do em vigor;

i) Emitir parecer sobre o enquadramento de pessoal
docente especialmente contratado, nos termos
da lei;

Jj) Aprovar a admiss@ao de monitores, mediante pro-
posta do Departamento de Ensino e Investigacao,

k) Aprovar as candidaturas a Prova Publica de Apti-
dao Pedagdgica e Cientifica do Docente do
Ensino Superior;

) Propor a constituicio da Comissdo de Etica de
Investigacao Cientifica e Desenvolvimento;

m) Propor ao respectivo 6rgao competente, mediante
voto favoravel de dois ter¢os dos seus membros
em efectividade de fungoes, a concessao do
titulo de Doutor «Honoris Causa» e de outros
titulos ou distingdes honorificas;

n) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢@o de pré-
mios académicos e cientificos;

o) Estabelecer e acompanhar a execucao das linhas
gerais de organizacao e orientac@o cientifica da
pos-graduacao;

p) Analisar e pronunciar-se sobre as linhas de investi-
gacao cientifica, os projectos, planos e relatérios
das actividades cientificas das suas Unidades
Organicas;

@ Analisar e aprovar os programas e relatorios das
actividades cientificas de estudantes de pos-

-graduagao;

r) Aprovar as regras de distribuicao de servigo
docente, nos termos da lei;

s) Decidir sobre a coordenagao dos departamentos
de ensino e investigag@o e regéncia de unidades
curriculares;

t) Adaptar as regras em vigor no Subsistema de
Ensino Superior, respeitantes a elaboragao e
defesa de trabalhos de licenciatura, dissertac@o
de mestrado e teses de doutoramento;

u) Aprovar a composi¢ao do corpo de juris para as
provas de pds-graduagao e de concursos acadé-
micos e/ou cientificos;

v) Analisar e pronunciar-se sobre os projectos de
investigacao cientifica, nos termos da lei e
demais legislag@o aplicavel;

w) Aprovar o nimero de vagas para cada curso de
pos-graduagao;

x) Emitir parecer sobre a avaliagao da Instituig@o;

v) Aprovar a realizacao de cursos de agregagao
pedagogica, capacitacdo e aperfei¢oamento do
pessoal docente;

z) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos que
lhe sejam atribuidos por lei ou submetidos pelos
orgaos de gestao da Instituig@o.

ARTIGO 64.°
(Composicao do Conselho Cientifico)

1. O Conselho Cientifico das IES € composto pelos
seguintes membros:

a) Um Presidente;

b) Um Vice-Presidente;

¢) Um Secretario,

d) Os docentes e Investigadores Cientificos com grau
académico de doutor;

e) Os Chefes de Departamento de Investigagcao Cien-
tifica e Pos-Graduagao;

) Os Chefes de Centros de Investigagao Cientifica e
Desenvolvimento.

2. O Presidente e Vice-Presidente s@o eleitos de entre
todos os seus membros com a categoria docente mais alta,
por escrutinio secreto e maioria dos votos expressos, para
um mandato de 2 (dois) anos renovaveis por igual periodo.

3. Podem, eventualmente, integrar o Conselho Cientifico,
outros docentes, investigadores cientificos ou quaisquer
outras personalidades, de reconhecido mérito cientifico que,
para o efeito, sejam convidados pelo Presidente do Conselho
Cientifico, com o direito ao uso da palavra, mas sem direito
a voto.

4. As deliberacoes do Conselho Cientifico entram em
vigor ap6s homologagao pelo Conselho Geral da Institui¢ao
e sua respectiva publicagao.
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SECCAO VII
Conselho Pedagégico das IES

ARTIGO 65°
(Definicio do Conselho Pedagogico das IES)

O Conselho Pedagogico das IES, designadamente
dos Institutos Superiores e Escolas Superiores, € o 6rgao
deliberativo para apreciar, emitir pareceres € aprovar ques-
toes relacionadas com a area pedagdgica e académica da
Instituigao.

ARTIGO 66.°
(Competéncias do Conselho Pedagogico das IES)

O Conselho Pedagogico das IES tem as seguintes compe-
téncias:

a) Elaborar e propor altera¢des ao seu regimento;

b) Velar pelo cumprimento do calendario do ano aca-
démico;

¢) Rever e propor a alterac@o aos programas das dis-
ciplinas;

d) Estabelecer e acompanhar a execugdo das linhas
gerais de organizacao e orientag@ao académica e
pedagogica;

e) Analisar e aprovar os relatorios das actividades
académicas e pedagogicas;

) Acompanhar a actividade pedagogica dos diversos
docentes, harmonizando-a no quadro do Depar-
tamento e no quadro da Instituigao;

g Acompanhar a actividade e o aproveitamento
académico dos estudantes, visando promover
0 sucesso, a exceléncia, o mérito e o espirito
inovador;

h) Emitir pareceres sobre os regulamentos e instru-
¢Oes atinentes ao normal funcionamento das
aulas e dos exames;

i) Propor iniciativas que visem apoiar os estudantes
com fraco aproveitamento académico;

J) Propor iniciativas que visem enquadrar e oferecer
novas perspectivas de evolugao aos estudantes
de mérito;

k) Aprovar, alterar e velar pela execugao do regime
académico e do regime disciplinar dos discentes,
em vigor na Institui¢ao;

/) Promover a organiza¢ao didactica, audiovisual e
bibliografica dos cursos e emitir parecer sobre
propostas relativas a essa matéria;

m) Elaborar propostas relacionadas com a acg@o
social destinada aos estudantes;

n) Pronunciar-se sobre a actividade de inspecgao e
sobre a avalia¢ao da Institui¢@o;

o) Emitir parecer sobre pedido de integrac@o curri-
cular de candidatos provenientes de outras IES;

p) Emitir parecer sobre pedidos de equivaléncias para
efeitos ou nao de integragao curricular;

q) Propor actividades de ensino extra-curricular e de
formacgao profissional,

r) Pronunciar-se sobre quaisquer outros assuntos que
lhe sejam atribuidos por lei ou submetidos pelos
orgaos de gestao da Instituigao.

ARTIGO 67.°
(Composicao do Conselho Pedagégico das IES)

1. O Conselho Pedagogico das IES € presidido pelo
Coadjutor do drgao singular de gestdao da Institui¢@o, res-
ponsavel pela Area A cadémica e ¢ composto pelos seguintes
membros:

a) Coordenadores dos Cursos;

b) Regentes das Disciplinas;

¢) Chefes de Departamentos de Ensino, Investigagao
e Produgao;

d) Chefe do Departamento de Investiga¢ao Cientifica;

e) Coordenador da Unidade de Investigacdo Cienti-
fica e Desenvolvimento;

) Docentes com a categoria de Professor;

g) Delegados de ano de cada curso;

h) Secretario Geral e Secretario Geral-Adjunto da
Associagao dos Estudantes da respectiva Uni-
dade Organica.

2. O Conselho Pedagogico pode constituir uma Comissao
Permanente para a analise e deliberac@o de assuntos corren-
tes, nos casos em que a exigéncia do servigo o determine.

3. As deliberac¢des do Conselho Pedagogico entram em
vigor ap 6s homologagao pelo Conselho Geral da Institui¢ao
e sua respectiva publicacao.

SECCAO VIII
Servicos Executivos e de Apoio Agrupados
das Instituicoes de Ensino Superior Pablicas

ARTIGO 68.°
(Servicos Executivos das Instituicoes de Ensino Superior publicas)

1. As Academias de Altos Estudos e as Universidades
Publicas devem prever na sua estrutura organica os seguin-
tes Servigcos Executivos:

a) Direc¢ao de Investigacao Cientifica, Inovacao,
Empreendedorismo e Pos-Graduagao;
b) Direcc@o de Assuntos Académicos.

2. Os Institutos Superiores e as Escolas Superiores
Publicas devem prever na sua estrutura organica os seguin-
tes servigos executivos:

a) Departamento de Investiga¢ao Cientifica, Inova-
¢ao, Empreendedorismo e Pos-Graduacgao,

b) Departamento de Assuntos Académicos.
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ARTIGO 69°
(Servicos de Apoio Agrupados das Instituicoes
de Ensino Superior Pablicas)

1. As Academias de Altos Estudos e as Universidades
publicas devem prever na sua estrutura organica os seguin-
tes Servigos de Apoio Agrupados:

a) Gabinete de Apoio a Reitoria;

b) Secretaria Geral;

¢) Direc¢ao de Recursos Humanos e Acg¢ao Social;

d) Gabinete Juridico e Intercambio;

e) Gabinete de Tecnologias de Informagao e Comu-
nicagao;,

) Gabinete de Gestao da Qualidade;

g) Biblioteca Central.

2. Os Institutos Superiores e as Escolas Superiores publi-
cas devem prever na sua estrutura organica os seguintes
Servigos de Apoio Agrupados:

a) Departamento de Apoio a Direc¢ao Geral,

b) Departamento de Administragao e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Recursos Humanos e Accdo
Social;

d) Departamento Juridico e Intercambio;

e) Departamento de Tecnologias de Informacao e
Comunicacao;

) Departamento de Gestao da Qualidade;

g) Biblioteca Central.

CAPITULO VI
Organizaciao das Unidades Organicas
das Instituicoes de Ensino Superior

SECCAO1I
Unidades Organicas das Instituicoes de Ensino Superior

ARTIGO 70.°
(Finalidade das Unidades Organicas
das Instituicoes de Ensino Superior)

As Unidades Organicas de uma IES tém a finalidade de
materializar a tripla vertente da sua missao, cabendo-lhes
promover e realizar a formacao, a investigacao cientifica e
a extensao universitaria, nos termos do disposto no presente
Diploma e demais legisla¢@o aplicavel.

ARTIGO 71.°
(Orgios de gestiio das Unidades Organicas)

1. A gestao das Unidades Orgénicas € exercida por
orgdos singulares e 6rgaos colegiais.
2. As Unidades Organicas tém os seguintes 6rgaos sin-
gulares de gestao:
a) Decano na Faculdade;
b) Director no Instituto ou Escola;
¢) Director no Instituto de Investigacao Cientifica e

Desenvolvimento.

3. Os Decanos e os Directores das Unidades Organicas de
ensino sao coadjuvados por Vice-Decanos e por Directores-
-Adjuntos, respectivamente, sendo um para os Assuntos
Cientificos e Pos-Graduagao e outro para os Assuntos
Académicos.

4. O Director no Instituto de Investigag¢ao Cientifica €
coadjuvado por um Director-Adjunto.

5. Os Departamentos de Ensino e Investigacao e os
Centros de Investiga¢do Cientifica e Desenvolvimento, no
quadro da sua organizacao, tém um Chefe que responde pelo
seu funcionamento.

6. A estrutura, organizagao e funcionamento de Unidades
ou Servigos de Investigacao Cientifica e Desenvolvimento
nas IES deve observar o disposto no presente Diploma
e na legislacdo vigente no Sistema Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

’ SECCAOII
Orgao Singular de Gestio da Unidade Organica
ARTIGO 72°
(Fungoes e competéncias do orgao singular de gestio)

1. O Decano ou Director € o 6rgado singular de gestao e
de representagao externa da respectiva Unidade Organica.

2. O Decano ou Director dirige, coordena, superintende e
fiscaliza todas as actividades da Unidade Organica, cabendo-
-lhe designadamente:

a) Velar pela observancia da lei e dos regulamentos;

b) Responder perante o Reitor pelo funcionamento da
Unidade Organica;

¢) Elaborar e submeter ao Reitor o projecto de orca-
mento anual e do plano de desenvolvimento da
Unidade Organica, apos aprovagao pela Assem-
bleia da Unidade Organica;

d) Propor ao Reitor os responsaveis para o exercicio
de cargos de chefia, nos termos da lei;

e) Exercer opoder disciplinar sobre o pessoal docente
e o pessoal técnico-administrativo, bem como
sobre os discentes da Unidade Orgénica, nos
termos da legislagao aplicavel,

) Submeter a apreciacdo e pronunciamento do Con-
selho de Direcgido o projecto de estatuto, o plano
de desenvolvimento e os relatorios de activida-
des e contas da Unidade Organica;

g) Submeter para aprovacao da Assembleia o pro-
jecto de estatuto, o plano de desenvolvimento e
os relatorios de actividades e contas da unidade
organica,

h) Submeter a aprovagao da Assembleia os projectos
de regulamentos da Unidade Orgénica;

i) Presidir o Conselho de Direcgao;
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J) Superintender a gestdo académica, administrativa e
financeira, sem prejuizo da capacidade de dele-
gacdo, nos termos da lei;

k) Encomendar a avaliacao da unidade organica e
prever ac¢oes de aproveitamento dos resultados;

l) Velar pela formagao e desenvolvimento profis-
sional do corpo docente e do pessoal técnico e
administrativo;

m) Realizar as demais acgdes que, por lei ou pelo
estatuto, nao sejam deferidas aos outros 6rgaos
da unidade organica e as que lhe forem superior-
mente acometidas.

ARTIGO 73°
(Provimento do érgao singular de gestio nas Unidades Organicas)

1. O Decano ou Director nas Unidades Organicas das
IES Publicas € o vencedor no processo eleitoral realizado na
respectiva Unidade Orgénica, em que se candidata.

2. Os coadjutores do Decano ou Director constam do
programa eleitoral do candidato.

3. Nao havendo candidatos com os requisitos estabele-
cidos no presente Diploma e demais legislagao aplicavel, o
titular do orgao singular de gestao da IES deve propor dois
candidatos e seus respectivos coadjutores a Assembleia da
Unidade Orgénica para eleicao do Decano ou Director.

4. Osresultados do processo disposto no niimero anterior
devem ser aprovados pelo Conselho Geral da IES, no prazo
de cinco dias uteis apos concluido o processo.

5. O processo eleitoral obedece ao daIES a que a Unidade
Organica pertence e que deve estar previsto no regulamento
eleitoral intemo, aprovado pelo Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 74.°

(Requisitos para orgao singular de gestiao nas Unidades Orgéanicas)

1. Os candidatos a Decano ou Director devem reunir
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Ter o grau académico de doutor;

b) Estar numa das duas categorias de topo da classe
de Professor ou da classe de Investigador;

¢) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestacao
de servico docente no Subsistema de Ensino
Superior.

2. Para o exercicio do cargo de coadjutor, da area aca-
démica ou cientifica, os quadros indigitados devem reunir,
igualmente, os seguintes requisitos:

a) Ter o grau académico de doutor ou de mestre;

b) Estar numa das 3 (trés) categorias da classe de Pro-
fessor ou da classe de Investigador Cientifico;

¢) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestagdo
de servico docente no Subsistema de Ensino
Superior.

3. Nao pode ocupar o cargo de Decano ou Director:

a) Quem tenha sido punido por infrac¢@o disciplinar,
financeira ou penal no exercicio de fungdes
publicas ou profissionais, nos quatro anos subse-
quentes ao cumprimento da sanc¢do ou da pena;

b) Quem for abrangido por outras inelegibilidades
previstas na lei.

ARTIGO 75°
(Mandato do érgao singular de gestao)

1. O mandato do Decano ou Director nas Unidades
Organicas € de 5 (cinco) anos, renovavel uma unica vez, nos
termos do Regulamento Geral Eleitoral das IES.

2. Em caso de grave violagao das disposi¢oes do pre-
sente Diploma e demais legisla¢@o aplicavel, o mandato do
Decano ou Director pode ser suspenso, ou dado por findo,
pela Assembleia da Unidade Orgénica, podendo ser inicia-
tiva do Reitor a proposta de suspensao ou de fim do mandato,
nos termos da legislac@o aplicavel.

3. Nos casos previstos nos numeros anteriores para as
IES Publicas, o Reitor deve garantir o funcionamento da
Unidade Organica, através da nomeacao de uma Comissao
de Gestao, com vigéncia de até 6 (seis) meses que dentro
deste prazo deve organizar um novo processo eleitoral nos
termos do presente Diploma e demais legislagao aplicavel.

4. A destitui¢c@o ou a exoneragao do Decano ou Director
€ extensivel aos seus Adjuntos.

ARTIGO 76°
(Incapacidade do érgao singular de gestao)

1. Na situagao em que se comprove a incapacidade tem-
poraria ou prolongada do Decano ou Director, assume as
fun¢des o Adjunto para os Assuntos Académicos.

2. Caso a incapacidade se prolongue por mais de 120
(cento e vinte) dias, o Conselho de Direc¢ao deve pronun-
ciar-se, recomendando a Assembleia, a apresentac¢@o de uma
proposta de criacao de uma Comissao de Gestdao ao Reitor,
que deve promover a realizagao de um processo eleitoral,
num periodo maximo de 6 (seis) meses.

ARTIGO 77.°
(Regime de exercicio de cargos de gestao
singular nas Unidades Organicas)

1. Os cargos dos orgaos de gestdao singular das IES
Puablicas, Publico-Privadas e Privadas sao exercidos em
regime de tempo integral e de exclusividade e sao incompa-
tiveis com o exercicio de fun¢des em outras instituicoes de
ensino ou de outra natureza.

2. Os titulares dos cargos referidos no ntimero anterior
estao dispensados da prestacdo de servico docente, sem
prejuizo de, por sua iniciativa, o prestarem, desde que nao
afecte o normal exercicio das suas fungoes.
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SECCAO III
Assembleia da Unidade Orgénica

ARTIGO 78°
(Definicdo de Assembleia)

A Assembleia € o drgao colegial de gestao da Unidade
Organica com fungdes deliberativas e de supervisao, repre-
sentando o corpo docente, os investigadores, os funcionarios
nao docentes, o corpo discente e a sociedade civil.

ARTIGO 79°
(Composicao da Assembleia)

1. A Assembleia € um orgao colegial composto por um
total de membros nao superior a 10% do pessoal em efectivo
servi¢o na Institui¢ao no momento da eleigao.

2. A distribui¢@o pelos corpos deve obedecer o seguinte
critério: 40% docentes, 20% investigadores, 25% funcio-
narios, 10% estudantes e 5% membros representativos de
institui¢oes publicas, associacdes e ordens profissionais,
organiza¢oes nao governamentais, organizagoes filantropi-
cas e pessoas colectivas de direito privado.

3. A Assembleia da Unidade Organica € dirigida por um
Presidente da Mesa eleito pelos seus membros.

4. Sdo membros eleitos no seio da comunidade aca-
démica da Unidade Orgénica os representantes do corpo
docente, do corpo de investigadores, do corpo discente e do
corpo de funcionarios nao docentes.

5. O mandato dos membros € de 5 (cinco) anos, com
excepcao dos estudantes que € de 2 (dois) anos, com possi-
bilidade de reelei¢ao dos mesmos para mandatos sucessivos,
excepto em caso de reprovagao.

ARTIGO 80.°
(Comp eténcias da Assembleia)

Compete a Assembleia da Unidade Organica:

a) Eleger o Presidente e demais membros da Mesa da
Assembleia, no inicio de cada mandato;

b) Elaborar, aprovar e alterar o seu regimento interno,
bem como os Estatutos da Unidade Orgénica e
submeté-los a homologacao do Conselho Geral
da Instituic@o,

¢) Aprovar e alterar os regulamentos intemos da Uni-
dade Organica;

d) Eleger e destituir o Decano ou Director;

e) Aprovar as opgdes estratégicas fundamentais para
o mandato e o programa de ac¢@o da Direc¢ao,

) Aprovar o or¢amento e o plano de actividades apre-
sentados anualmente pela Direc¢ao,

g) Aprovar o relatorio anual de actividades e contas
da Unidade Organica;

h) Aprovar o Plano de Desenvolvimento da Unidade

Organica;

i) Pronunciar-se sobre os relatérios de avaliagao da
Unidade Orgéanica e sobre os seus indices de
desempenho;

J) Desempenhar as demais fun¢oes previstas na lei,
nos estatutos ou nos regulamentos da Unidade
Organica.

ARTIGO 81.°

(Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia
da Unidade Orgénica)

Ao Presidente da Mesa da Assembleia compete:

a) Convocar e presidir as reunioes;

b) Conferir posse ao titular do 6rgao singular de ges-
tao da Unidade Organica,

¢) Proceder as substitui¢des devidas de membros da
Unidade Orgénica, sempre que se declare ou
verifique a existéncia de vagas, nos termos dos
estatutos e demais instrumentos regulamentares;

d) Indicar o Secretario da Mesa da Assembleia que €
o responsavel pela elaboragao e pelo arquivo das
actas das reunides, bem como pela tramitagao da
correspondéncia da Assembleia.

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas pelos estatutos.

ARTIGO 82°
(Reunides da Assembleia da Unidade Organica)

1. A Assembleia da Unidade Organica reune ordinaria-
mente de 3 (trés) em 3 (trés) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por iniciativa do seu Presidente de
Mesa, do titular do érgao singular de gestao da Unidade
Organica ou ainda por dois ter¢os dos seus membros.

2. A Assembleia da Unidade Organica pode convidar
personalidades externas, para se pronunciarem sobre assun-
tos da sua especialidade, mas sem direito a voto.

SECCAOQ IV
Conselho de Direcciio da Unidade Organica

ARTIGO 83.°

(Composicio do Conselho de Direccio da Unidade Organica)

1. O Conselho de Direc¢ao da Unidade Orgéanica € um
orgao colegial com caracter consultivo, que retine perio-
dicamente, cujas atribui¢oes vém consagradas no presente
Diploma, demais legisla¢ao complementar e no Estatuto
Organico de cada IES.

2. O Conselho de Direc¢ao integra as seguintes entidades:

a) Decano ou Director da Unidade Organica que o
preside;

b) Os Vice-Decanos ou Directores-Adjuntos da Uni-
dade Organica;

¢) Outros responsaveis, com cargos de Chefiana Uni-
dade Organica, nos termos do estatuto organico
da Instituicao;

d) Podem ainda participar nas sessdes do Conselho
de Direcgao, sem direito a voto, outras entidades
que o Decano ou Director, por sua iniciativa ou
por recomendacdo dos restantes membros do
Conselho, entenda convidar.
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ARTIGO 84°
(Competéncias do Conselho de Direccio da Unidade Organica)

Compete ao Conselho de Direc¢ao da Unidade Organica,
entre outros, o seguinte:

a) Apreciar os projectos de orcamento da Unidade
Organica;

b) Tomar conhecimento da dotacdo do Orgamento
Geral do Estado alocado para Unidade Organica,
no caso das IES Publicas;

¢) Apreciar as receitas extraordinarias provenientes
do exercicio da actividade no dominio da for-
macao, da investigacao cientifica e da extensao
universitaria, bem como todas as liberalidades
aceites pela da Unidade Organica;

d) Apreciar o Plano de Desenvolvimento da Unidade
Organica, de acordo com as linhas gerais de
orientag¢@ao da Instituic@o;

e) Apreciar o relatorio anual de actividades e contas
da Unidade Organica;

) Pronunciar-se sobre a oportunidade de realizar a
avaliacao interna da Unidade Organica;

g) Apreciar o relatério de auto-avaliagcao da Unidade
Organica e as formas de aproveitamento dos
seus resultados;

h) Acompanhar a execuc@o do or¢amento;

i) Apreciar as propostas de criacao de cursos de gra-
duag@o e pos-graduagao,

Jj) Propor o quadro de pessoal, a ser aprovado pelo
orgao singular de gestao da IES, nos termos da
lei;

k) Apreciar os regulamentos inerentes a organizagao e
funcionamento da Unidade Organica;

/) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe sejam
acometidos por lei ou pelo Decano da Unidade
Organica.

SECCAOV
Conselhos Cientifico e Pedagogico das Unidades Organicas

ARTIGO 85.°
(Conselho Cientifico das Unidades Organicas)

1. O Conselho Cientifico das Unidades Organicas,
designadamente das Faculdades, Institutos e Escolas inte-
gradas emIES, € o 6rgdo colegial de gestao ao qual compete
apreciar, emitir pareceres ou delibera¢Ges sobre assuntos
relacionados com a area cientifica, no ambito da investi-
gacao cientifica, da formacao pods-graduada e de outros
assuntos que lhe forem submetidos nos termos da lei.

2. A organizacao e funcionamento do Conselho Cientifico
das Unidades Orgéanicas sao estabelecidos no Estatuto
Organico da respectiva IES que, com as devidas adapta-
¢oes, tem como referéncia a estrutura¢@o e competéncias dos
Conselhos Cientificos dos Institutos Superiores e das Escolas
Superiores, previsto no presente Diploma e demais legisla¢ao
aplicavel.

ARTIGO 86.°
(Conselho Pedagogico das Unidades Organicas)

1. O Conselho Pedagogico das Unidades Organicas,
designadamente das Faculdades, Institutos e Escolas inte-
gradas em IES, € o érgao deliberativo para apreciar, emitir
pareceres e aprovar questoes relacionadas com a area peda-
gobgica e académica da Unidade Organica, nos termos da lei.

2. A organizacdo e funcionamento do Conselho
Pedagogico das Unidades Organicas sao estabelecidos no
Estatuto Orgéanico da respectiva IES que, com as devidas
adaptagdes, tem como referéncia a estruturagao e competén-
cias dos Conselhos Pedagogicos dos Institutos Superiores
e das Escolas Superiores, previstos no presente Diploma e
demais legislag@o aplicavel.

SECCAO VI

Servicos das Unidades Orgéanicas das Instituicoes
de Ensino Superior Pablicas

ARTIGO 87.°
(Servicos de apoio a gestao das Unidades Organicas
das Instituicdes de Ensino Superior Piblicas)

As Unidades Organicas das IES Publicas, designada-
mente Faculdades, Institutos e Escolas, compreendem na
sua estrutura interna os seguintes Servigos de Apoio:

a) Departamento de Apoio a Direcgao;

b) Departamento de Administragao e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Assuntos Académicos;

¢) Departamento de Investigagao Cientifica, Inova-
¢ao, Empreendedorismo e Pos-Graduacao.

CAPITULO VII
Organizacio dos Orgios e Servicos das Instituicdes
de Ensino Superior Privadas e Pablico-Privadas
‘ ARTIGO 88°
(Orgaos de gestao das IES Privadas e Pablico-Privadas)

1. As IES Privadas e Publico-Privadas, no quadro da sua
autonomia cultural, cientifica, pedagogica e disciplinar, dis-
poem de orgaos de gestdao de natureza colegial e singular.

2. Saonulas as decisoes tomadas por qualquer dos érgaos
de gest@o das IES Privadas e Publico-Privadas, que incidam
sobre matérias que nao se enquadram nas suas atribui¢oes e
competéncias.

ARTIGO 89°
(Estrutura orgéinica das IES Privadas e Pablico-Privadas)

1. As IES Privadas e Publico-Privadas dispdem, obriga-
toriamente, como o6rgaos de gestdo, de natureza singular, os
seguintes:

a) Reitor para as Academias de Altos Estudos e para
as Universidades, Presidente para os Institutos
Superiores e Director Geral para as Escolas
Superiores auténomos, designados pela Enti-
dade Promotora entre individualidades que
satisfacam o disposto no artigo 53.° do presente
Diploma;
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b) Decano na Faculdade, Director nos Institutos,
Escolas e Institutos de Investiga¢do e Desenvol-
vimento das IES Privadas e Publico-Privadas,
designados pela respectiva Entidade Promotora
entre individualidades que satisfagcam o disposto
no artigo 64.° do presente Diploma.

2. As IES Privadas e Publico-Privadas dispdem, obriga-
toriamente, dos seguintes 6rgaos colegiais:

a) Senado para as Academias de Altos Estudos e Uni-
versidades, nos termos do disposto nos artigos 44.°
e 59.° do presente Diploma;

b) Conselho de Direccao para todas as IES e Uni-
dades Organicas, nos termos do disposto no
artigo 57.° do presente Diploma;

¢) Conselho Cientifico e Conselho Pedagdgico para
os Institutos Superiores, Escolas Superiores e
as Unidades Organicas, nos termos do disposto
nos artigos 45.°, 62.°, 65.°, 85.° € 86.° do presente
Diploma.

3. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, as IES
Privadas e Publico-Privadas devem prever, igualmente no
respectivo Estatuto Organico, Servigos de Apoio de Gestao,
designadamente de natureza executiva e de apoio técnico.

4. Em situac@o de graves irregularidades, ou grave vio-
lag@o da lei, ou ainda reestruturagao de uma IES Privada, o
mandato do dérgdo executivo pode ser suspenso ou dado por
findo, pela Entidade Promotora.

5. Em caso de vacatura, renincia ou reconhecimento,
pelo Conselho de Direcgao, da situagao de incapacidade per-
manente do Reitor ou Director Geral de IES, Decano de uma
Unidade Organica de IES Puablico-Privada ou Privada, deve,
a Entidade Promotora, nomear um novo corpo directivo.

CAPITULO VIII
Criacao e Licenciamento
de Instituicoes de Ensino Superior

SECCAOI
Disposicoes Gerais sobre a Criacao de IES

ARTIGO 90°
(Processo de criacio e licenciamento)

1. As fases, os requisitos e a tramita¢ao a observar no
processo de criagao e licenciamento de IES Publicas,
Publico-Privadas e Privadas sao regulamentados em diploma
proprio aprovado pelo Departamento Ministerial responsa-
vel pelo Ensino Superior.

2. No Subsistema do Ensino Superior nao € permitido o
funcionamento de IES e de cursos conferentes de grau em
regime de franquia.

ARTIGO 91°
(Iniciativas de criac@o de Instituicao de Ensino Superior Publica)

1. Ao Departamento Ministerial responsavel pela gestao
do Subsistema de Ensino Superior incumbe enquadrar todas
as iniciativas de criag¢@o de IES Publicas, por si consideradas
viaveis do ponto de vista académico, pedagogico, cientifico

e financeiro, obedecendo a rede nacional de IES Publicas do
Subsistema do Ensino Superior, tendo em conta a necessi-
dade de oferta formativa e a sua sustentabilidade, nos termos
da lei.

2. Verificado o disposto no numero anterior, o Departa-
mento Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema
de Ensino Superior submete o projecto de criagao de IES
Publica a decis@o do Titular do Poder Executivo.

ARTIGO 92°°
(Iniciativa de criacao de IES Privadas)

1. As pessoas colectivas de direito privado, indepen-
dentemente da sua forma juridica, podem apresentar ao
Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior, iniciativas de criag@o de IES
Privadas, nos termos do presente Diploma e demais legisla-
¢ao aplicavel.

2. As IES Privadas s@o criadas pelo Titular do Poder
Executivo, sob proposta do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestio do Subsistema de Ensino Superior,
apo6s avaliagao positiva do respectivo processo de criagao,
nos termos da lei.

3. As IES Privadas s6 podem funcionar apés a publica-
¢ao do Diploma Legal da sua criac¢@o e emissao dorespectivo
certificado de licenciamento, nos termos da lei.

ARTIGO 93.°
(Entidade Promotora)

1. A Entidade Promotora € a pessoa colectiva que con-
templa a prestac@o de servigos de educacao e ensino superior
no seu objecto social e que seja detentora de uma iniciativa
de criacao e desenvolvimento de umaIES, nos termos da lei.

2. As Entidades Promotoras podem ser organiza¢oes
filantrépicas, institui¢oes religiosas, associagdes, fundag Ges,
cooperativas e sociedades comerciais, nos termos da lei.

ARTIGO 94°
(Competéncias da Entidade Promotora privada)

A Entidade Promotora privada, enquanto detentora de
uma IES, deve criar e garantir as condi¢des necessarias para
o seu normal funcionamento, cabendo-lhe, em especial, o
seguinte:

a) Aplicar e velar pela observancia da lei e dos regu-
lamentos vigentes no Ordenamento Juridico
Angolano, em particular no Subsistema de
Ensino Superior;

b) Dar cumprimento as orienta¢des do Departamento
Ministerial responséavel pela gestao do Subsis-
tema de Ensino Superior;

¢) Assegurar a separacao da gestao da Entidade Pro-

motora, da gestdo da IES;
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d) Criar e assegurar as condigdes técnico-pedagogicas
e cientificas para o normal funcionamento da
Institui¢@o de ensino;

e) Arrecadar as receitas resultantes dos servigos pres-
tados pela Institui¢@o de ensino;

Jf) Afectar a IES um patrimonio especifico em insta-
lagGes, equipamentos, bens moveis, imoveis,
semoventes e outros;

g) Aprovar os planos de actividades e os or¢amentos
elaborados pelos orgaos competentes;

h) Afectar uma conta bancaria para gestao dos fundos
destinados a garantir o normal funcionamento da
IES, a ser gerida conjuntamente com o respec-
tivo orgao singular de gestao,

i) Afectar um or¢amento para o normal funcionamento
da IES, que assegure a presta¢ao de servigos no
dominio da formacao, investigacao cientifica, da
extensao universitaria e da organizacao e gestao,
que deve ser gerido pelo 6rgao singular de ges-
tao da Institui¢ao de ensino;

Jj) Designar, nos termos do estatuto, os orgaos de
gestao singular da IES e seus coadjutores e sub-
meter ao Departamento Ministerial responsavel
pela gestao do Subsistema de Ensino Superior,
para efeitos de homologag@o;

k) Decidir sobre a proposta de criagao de cursos sub-
metidos pela Direccao da IES;

I) Realizar o acompanhamento da IES, bem como
proceder a ac¢@o fiscalizadora sistematica da sua
gestao patrimonial e administrativa;

m) Definir os instrumentos de orientagao e supervisao
estratégica da IES;

n) Assegurar que o or¢amento anual da IES provenha
dos servigos por si prestados no ambito das acti-
vidades de formac@o profissional e superac@o,
da investigacdo cientifica e da extensao univer-
sitéria;

o) Proceder a contratacao de pessoal docente, investi-
gador e administrativo, sob proposta dos érgaos
de gestao da IES;

p) Homologar os actos de contratagao de bens e ser-
vigos, efectuados pelos érgaos de gestao da IES;

@) Homologar as decisoes resultantes de processos
disciplinares instaurados pelos érgaos de gestao
daIES, nos termos da let;

r) Divulgar o relatério de actividades e contas refe-
rente a actividade da IES;

s) Outras competéncias que lhe forem acometidas por
lei.

ARTIGO 95.°
(Incompatibilidades)

Sao consideradas incompatibilidades as situacdes que
impedem assegurar a gestao separada da Entidade Promotora
da IES, designadamente:

a) O exercicio de cargos executivos de gestdo ou de
fiscalizagao na Entidade Promotora e, simulta-
neamente, o exercicio de cargos de gestdo na
Institui¢@o de ensino;

b) O funcionamento de servigos da Entidade Promo-
tora nas instalagoes da IES.

ARTIGO 96.°
(Taxa de solicitaciao de autorizacao de criacio de Instituicao
de Ensino Superior)

A entrada de requerimento de solicitagao de criagao de
uma IES € acompanhada do comprovativo de pagamento
de uma taxa especifica para o efeito, cujo montante é defi-
nido por Decreto Executivo Conjunto dos Titulares dos
Departamentos Ministeriais responsaveis pelas Financas e
pelo Ensino Superior.

ARTIGO 97°
(Expansio no ambito geografico fora das instalacoes-sede)

1. Uma IES pode desenvolver a sua missao fora das suas
instalagoes-sede, desde que esteja previsto no seu plano
de desenvolvimento istitucional aprovado previamente
pelo Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior.

2. Para efeitos do disposto no ntmero anterior, as instala-
coes fora da sede carecem de parecer favoravel apos vistoria
das condi¢oes técnico-pedagdgicas, bem como apreciag@o
positiva da pertinéncia e interesse publico na sua expansao,
para que seja autorizado pelo Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior.

SECCAOII
Criacdao e Licenciamento de Instituicao de Ensino Superior
Publico-Privadas

ARTIGO 98°
(Promocao de parcerias para a criaciao de Instituicoes
de Ensino Superior Publico-Privadas)

As IES Publico-Privadas sao aquelas em que determi-
nada pessoa colectiva publica participa na iniciativa da sua
criagao e/ou sua gestao, podendo assegurar parcialmente o
financiamento das despesas com o corpo docente ou com
projectos de desenvolvimento da Instituicao de Ensino, em
parceria com entidades promotoras privadas, sempre no
interesse do Estado.

ARTIGO 99-°
(Termos das parcerias pablico-privadas)

1. Os termos das parcerias entre pessoas colectivas de
direito puiblico e de direito privado, para a cria¢@o e desen-
volvimento de IES Publico-Privadas, devem obedecer a Leil
das Parcerias Publico-Privadas e atender, na sua elaboragao,
a especificidade da missao e das atribui¢oes de uma IES.
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2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, entes
publicos e privados podem constituir uma sociedade, para a
criagao e desenvolvimento de uma IES.

ARTIGO 100.°
(Criacéo e licenciamento de Instituicoes
de Ensino Superior Publico-Privadas)

Verificados os pressupostos legais para a formaliza¢ao
da parceria entre a entidade puiblica e a privada, estes devem
desencadear o processo de criagdo e licenciamento de IES
Publico-Privadas, nos termos do presente Diploma e demais
legislac@o aplicavel.

SECCAO III

Proibicao de Funcionamento de Instituicdes nao Autorizadas

ARTIGO 101.°
(Instituicdes nao autorizadas)

1. Os estabelecimentos que se auto-designam IES e
que ministram formacao graduada ou poés-graduada, sem
a observancia dos requisitos para a sua cria¢ao e funciona-
mento definidos no presente Diploma e demais legislagao
aplicavel, devem ser encerrados compulsivamente, sem
prejuizo de responsabilizag@o civil e criminal dos seus pro-
motores, nos termos da lei.

2. Os cursos ministrados em estabelecimentos que se
encontrem na situagao referida no niimero anterior sao con-
siderados, para efeitos do presente Diploma, como invalidos
e nao sao reconhecidos.

3. Amedida de encerramento de um estabelecimento nao
autorizado a que se refere on.° 1 do presente artigo é promo-
vida e implementada pelos servigos da Administra¢ao Local
do Estado em colaboragio com os demais Orgdos do Estado,
nos termos da lei.

SECCAO IV

Redimensionamento, Alienacao, Fusio e Encerramento
Voluntario de IES

ARTIGO 102°
(Redimensionamento de IES Publicas)

1. O Executivo, no ambito da execu¢ao do Plano de
Desenvolvimento Nacional, pode promover o redimensio-
namento de IES Publicas.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, o
Executivo pode encerrar ou fundir IES Publicas, bem como
extinguir ou fundir as respectivas Unidades Organicas.

3. O Executivo pode, igualmente, rever o ambito geogra-
fico de intervenc@o de uma IES Publica.

4. Verificando-se o disposto no n.° 2 do presente artigo,
o Executivo deve adoptar medidas que visam salvaguardar
o seguinte:

a) Os direitos do pessoal com vinculo laboral, nos
termos da lei;

b) Os direitos dos estudantes;

¢) Os arquivos documentais da IES Publica.

ARTIGO 103°

(Alienacio, fusio, encerramento voluntario de IES Privadas)

1. As Entidades Promotoras podem proceder a aliena-
¢do, fusdao ou ao encerramento voluntério das respectivas
IES Privadas ou das suas Unidades Organicas.

2. As decisdes que visam a adopg¢ao do disposto no
numero anterior devem ser acompanhadas de medidas que
visam proteger os direitos dos estudantes e dos trabalhado-
res, nos termos da lei, dando conhecimento ao Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Ensino Superior.

3. E da inteira responsabilidade da Entidade Promotora
a assuncao dos encargos com a salvaguarda dos direitos dos
estudantes, nomeadamente com a sua transferéncia para
ouftras IES.

4. A Entidade Promotora que tenha encerrado a suaIES ¢
vedada a possibilidade de instruir umnovo processo de cria-
¢ao de uma nova Instituig@o.

5. O disposto no presente artigo nao obsta que os lesados
intentem uma acc¢ao de responsabilidade civil ou criminal
aos responsaveis da Entidade Promotora da IES, nos termos
da lei.

6. O Executivo, no ambito do Plano de Desenvolvimento
Nacional, pode promover medidas e ac¢des que potenciem o
redimensionamento de IES Privadas.

CAPITULO IX
Organizacio da Formacao nas Instituicdes
de Ensino Superior

SECCAOI
Disposicoes Comuns Sobre a Criacao de Cursos de Ensino Superior

ARTIGO 104-°
(Criacao de cursos de Ensino Superior)

1. As IES devem solicitar ao Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior a
criacao de cursos de graduag@o e de pos-graduagao para que
estes possam ser ministrados nas suas Unidades Organicas
de ensino e de investigagao.

2. Os cursos devem ser ministrados na IES apos o seu
licenciamento pelo Departamento Ministerial responsavel
pela gestao do Subsistema de Ensino Superior.

3. As fases, os requisitos e a tramitagao a observar no
processo de criacao de cursos de graduacao, de pos-gradua-
¢do e de caracter profissionalizante sao regulamentados em
diploma préprio, aprovado pelo Departamento Ministerial
responsavel pelo Ensino Superior.

ARTIGO 105°
(Taxas de abertura e funcionamento de cursos superiores em IES
Privadas e Pablico-Privadas)

A entrada de requerimento de solicitacdo de cria¢ao de
um curso superior nas IES Privadas e Publico-Privadas é
acompanhada do comprovativo de pagamento de uma taxa
especifica para o efeito, cujo valor € definido em Decreto
Executivo Conjunto dos Titulares dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelas Finangas e pelo Ensino
Superior.
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ARTIGO 106.°
(Limites de cursos a ministrar com o licenciamento)

1. O Departamento Ministerial responsavel pela gestao
do Subsistema de Ensino Superior pode autorizar a criagao
de 5 (cinco) cursos de graduagao, no maximo, para o ini-
cio do funcionamento de uma IES ou até 3 (trés) cursos de
pos-graduacao para as Academias de Altos Estudos, apos
emissao do respectivo certificado de licenciamento.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a titulo
excepcional, em projectos de interesse publico relevante
ou estratégico para o Estado, pode ser autorizada a criagao
de um numero superior de cursos de graduac@o ou de pos-
-graduag@o, apos comprovagao da existéncia de condig¢oes
adequadas.

ARTIGO 107.°

(Criacao de novos cursos)

A solicitag@o de criacao de novos cursos deve estar ali-
nhada com o Plano de Desenvolvimento Institucional, bem
como com as politicas puiblicas de fomento do emprego e de
formacao de quadros.

ARTIGO 108.°
(Intransmissibilidade da autorizaciao de funcionamento de curso)

A autorizacdao de funcionamento de cursos de ensino
superior € emitida a favor de uma unica Institui¢ao e nao é
transmissivel, a qualquer titulo.

ARTIGO 109.°
(Funcionamento de cursos nao autorizados)

1. Os cursos ministrados nas IES Publicas, Publico-
-Privadas e Privadas sem a prévia autorizacao do
Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior sdo encerrados compulsiva-
mente e as institui¢des sujeitas a multa, nos termos da lei.

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, os estu-
dantes lesados tém legitimidade para intentarem uma acgao
de responsabilidade civil ou criminal aos responsaveis da
Entidade Promotora da IES, nos termos da lei.

ARTIGO 110°
(Revogacao do Decreto Executivo de criacao)

O incumprimento dos requisitos legais e a nao-observan-
cia dos critérios cientificos e pedagdgicos que determinam
a autorizacao de funcionamento de cursos de ensino supe-
rior constitui causa bastante para o Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino
Superior proceder a revogacao do Decreto Executivo da sua
cria¢do e o consequente encerramento dos respectivos cur-
sos, nos termos da lei.

ARTIGO 111°
(Avaliacio e acreditacdo de cursos superiores)

1. Apos emissao do Decreto Executivo de cria¢dao de um
curso de ensino superior, este carece de acreditag@o perio-
dica do Departamento Ministerial responsavel pela gestao
do Subsistema de Ensino Superior para a continuidade do
seu funcionamento, no fim de cada ciclo de formag@o, apos
avaliacao externa.

2. O processo de acreditagao dos cursos de ensino
superior corresponde a certificagao oficial destes, face a
parametros de qualidade previamente definidos em diploma
proprio, que culmina com a entrega de um certificado de
acreditag@o.

3. A avaliacdao extemna e a emissdao do Certificado de
Acreditagao de cada curso de ensino superior, nas IES
Puablico-Privadas e Privadas, € precedida do comprovativo
de pagamento de uma taxa especifica para o efeito, cujo
valor € fixado por Despacho Conjunto do Titular do Sector
das Finangas e do Ensino Superior.

CAPITULO X
Organizacao da Investigacao Cientifica nas IES
ARTIGO 112°
(Servicos de Investigaciao Cientifica e Desenvolvimento)

1. As IES devem, no ambito da sua miss@o, assegurar
que na sua estrutura estejam integrados servigos especiali-
zados no desenvolvimento de actividades de investigagao
cientifica.

2. Os servigos especializados referidos no numero
anterior podem ser Institutos de Investigacao Cientifica
e Desenvolvimento e Centros de Investigacao Cientifica
e Desenvolvimento, nos termos da legislagao vigente no
Subsistema do Ensino Superior € no Sistema Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

3. A criagao de Servicos de Investigagao Cientifica e
Desenvolvimento, para além dos previstos no respectivo
Estatuto Organico de uma IES Publica, carece de autori-
zagao por Decreto Executivo Conjunto dos Departamentos
Ministeriais responsaveis pelo Sector da Administragao
Publica, Financas e do Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 113°
(Enquadramento da actividade de investigacao cientifica
e desenvolvimento)

1. A investigacdo cientifica e desenvolvimento consti-
tui uma das 3 (trés) vertentes da missao das IES, que visa
dotar o Pais da inteligéncia necessaria a produgao de solu-
¢oes avangadas aos problemas e desafios que se colocam e
de capacidade de produgdo de conhecimento nos dominios
da ciéncia, da técnica e da tecnologia.

2. A investigacdo cientifica e desenvolvimento deve inte-
grar a investigag@o fundamental e aplicada.

3. A actividade de investigacdo cientifica e desenvolvi-
mento deve estar articulada com a formacdo e a extensao
universitaria.

4. As IES, no desempenho de actividades inerentes a
investigacao cientifica e desenvolvimento, podem prestar
servigos que se enquadrem no objecto da sua missao.

5. AsIES devem promover a participac¢ao dos estudantes
em actividades de investigagdo cientifica e desenvolvimento,
desde os primeiros anos do curso de graduagao.
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ARTIGO 114°
(Linhas de investigacio)
As linhas de investigacao das IES devem estar sus-
tentadas no seu plano de desenvolvimento institucional e
enquadradas na estratégia de desenvolvimento do Pais.

ARTIGO 115°
(Recursos e equipamentos para investigacao cientifica)

As IES devem dotar-se de infra-estruturas, recursos e
equipamentos destinados especificamente para a investiga-
¢do cientifica que, entre outros, integra:

a Bibliotecas com fundo bibliografico actualizado
nas diferentes areas do conhecimento;

b) Grupos e equipas de investigagao cientifica;

¢) Laboratérios com equipamentos especializados em
func¢@o das linhas de investigacao.

ARTIGO 116°
(Plano anual de investigacao cientifica)

As IES Publicas devem submeter, anualmente, ao Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior o respectivo plano anual de
actividades de investigacao cientifica a desenvolver em cada
ano académico, devidamente or¢amentado.

ARTIGO 117°
(Difusao dos resultados da investigacao cientifica)

As IES devem difundir os resultados da actividade de
investigacao cientifica por si desenvolvida.

CAPITULO XI
Organizacao da Extensao Universitaria nas Instituicoes
de Ensino Superior

ARTIGO 118°
(Finalidade da extensao universitaria)

1. A extens@o universitaria € uma das 3 (trés) vertentes
da missao das IES e tem como principal finalidade dotar a
comunidade universitaria, as comunidades locais, assim
como as populacdes em geral, de saberes que enriquecam a
sua cultura geral e contribuam para a melhoria das suas con-
dicoes de vida.

2. No ambito da extensao universitaria, as IES devem
proceder a partilha e transferéncia dos seus saberes para as
comunidades, com o intuito de buscar solu¢des inovadoras
dos problemas da comunidade em que estdo integradas.

ARTIGO 119°
(Organizacao de servicos de extensiao universitaria)

1. Todas as IES devem ter, na sua organica, servigos
que se encarreguem da promocao e da gestao da extensao
universitaria.

2. AIES, no desenvolvimento de actividades inerentes a
extensao universitaria, pode prestar servigcos que se enqua-
drem no objecto da sua missao.

3. A implementac@o de actividades de extensao univer-
sitaria deve estar integrada no Plano de Desenvolvimento
Institucional e alinhada com a estratégia de desenvolvi-
mento da provincia e do Pais.

ARTIGO 120°
(Plano anual de extensao universitaria)

1. A IES deve apresentar anualmente ao Departamento
Ministerial responsavel pela gestdao do ensino superior um
plano de actividades de extensao universitaria.

2. O plano anual de extens@o universitaria das IES deve
definir as ac¢des que pretendem implementar, o objectivo
tragado para cada actividade e os resultados pretendidos.

ARTIGO 121°
(Divulgacao dos resultados da extensiao universitaria)

As IES devem promover a divulgagao dos resultados das

actividades de extens@o universitaria por si desenvolvidas.

CAPITULO XII
Organizacao e Gestao dos Recursos Humanos

SECCAOI
Corpo Docente e de Investigadores

ARTIGO 122°
(Exercicio da actividade docente e de investigacao cientifica)

O exercicio da actividade docente e de investigac@o cien-
tifica naIES obedece aos requisitos constantes nos Estatutos
das Carreiras Docente do Ensino Superior e do Investigador
Cientifico, do disposto no presente Diploma e demais legis-
lag@o aplicavel.

ARTIGO 123°

(Qualificacao do corpo docente e de investigadores cientificos)

1. A actividade docente e de investigag@o cientifica nas
Universidades, Institutos Superiores e Escolas Superiores sao
asseguradas, essencialmente, por Docentes e Investigadores
Cientificos com os graus académicos de Doutor e de Mestre.

2. A actividade docente e de investigagao nas Academias
de Altos Estudos sdao asseguradas, exclusivamente, por
Doutores.

ARTIGO 124°
(Recrutamento, contratacao, demissao e mobilidade
de docentes e investigadores cientificos)

1. O recrutamento, contrata¢ao, demissao e mobilidade
de Docentes e de Investigadores Cientificos e o exercicio
da actividade docente e de investigagao cientifica devem
ser feitos em conformidade com o previsto no presente
Diploma, no Estatuto de ambas as Carreiras e demais legis-
lac@o aplicavel.

2. A contrata¢@o, demissao e mobilidade de Docentes
e Investigadores Cientificos carece de aprovacao, por deli-
beragao do Conselho Cientifico da Unidade Orgéanica da
Instituig@o.

3. Sem prejuizo dos pressupostos legais para a efecti-
vacao da mobilidade no seio da Administragao Publica, a
mobilidade de Docentes e Investigadores Cientificos carece
do pronunciamento favoravel do Departamento de Ensino
e Investigacao ou do Conselho Cientifico da Unidade
Organica ou IES em que esta vinculado, bem como da
Unidade Organica ou IES de destino.
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ARTIGO 125.°
(Pessoal docente em regime de tempo integral)

1. O quadro de pessoal de cada IES Publica deve prever
uma percentagem minima de 60% de docentes efectivos em
regime de tempo integral.

2. O quadro de pessoal de cada IES Privada ou Publico-
-Privada deve prever uma percentagem minima de 50% de
docentes efectivos em regime de tempo integral.

ARTIGO 126.°

(Exercicio da actividade docente e de investigacao em regime

de tempo integral e de exclusividade)

1. Nos termos do presente Diploma e da demais legis-
lag@o aplicavel, nao afectam o regime de tempo integral do
docente, desde que cumpra as horas lectivas estabelecidas
para a sua categoria, as seguintes actividades:

a) Actuagao como profissional de satide em unidade
hospitalar publica, onde também exerce activi-
dade docente;

b) Actuac@o como profissional liberal;

¢) Actuac@ao como consultor ou assessor na sua area
profissional.

2. Sem prejuizo do disposto no mimero anterior, apenas
os docentes efectivos que estejam em Comissao de Servigo
em institui¢oes afectas a Administragao Publica podem pres-
tar servigo em regime de tempo parcial.

ARTIGO 127.°
(Plano previsional de formacao do corpo docente
e de investigacao cientifica)

1. AIES deve conceber e implementar um plano previ-
sional quinquenal de formacao para o seu corpo docente e de
investigac@o, com actualiza¢ao anual, visando elevar o seu
nivel académico.

2. O plano previsional de formagao do Corpo Docente e
de Investigador Cientifico deve ser aprovado por deliberagao
do Conselho Cientifico da Unidade Orgénica da Instituigao.

SECCAOII
Pessoal Técnico e Administrative

ARTIGO 128°
(Exercicio da actividade técnica e administrativa)

O exercicio da actividade técnica e administrativa na IES
é realizado em regime de tempo integral e de exclusividade
e obedece aos requisitos constantes na legislagao aplicavel
ao pessoal do regime geral da fung@o publica e no disposto
no presente Diploma.

ARTIGO 129.°
(Recrutamento e contrataciao, demissao
e mobilidade de pessoal técnico e administrativo)

1. O recrutamento e contrata¢ao, demissao e mobilidade
de pessoal técnico e administrativo e o exercicio da activi-
dade devem ser feitos em conformidade com o previsto no
presente Diploma e demais legislag@o aplicavel.

2. A contratagao, demissao e mobilidade de pessoal
técnico e administrativo carece de parecer fundamentado
do gestor de recursos humanos da Unidade Orgéanica da
Instituig@o.

ARTIGO 130°
(Plano previsional de formacio do pessoal técnico e administrativo)

A IES deve conceber e implementar um plano pre-
visional quinquenal de formagao para o pessoal técnico e
administrativo, com actualizagao anual, visando elevar o
nivel profissional.

SECCAO III
Mobilidade de Agentes nas IES Publicas

ARTIGO 131°
(Mobilidade de pessoal)

1. A mobilidade nas IES ocorre nos termos da legislacao
aplicavel na Administragao Publica.

2. A mobilidade referida no mimero anterior pode ser por
destacamento, transferéncia e permuta.

3. A mobilidade por destacamento pode ser para comis-
sao de servigo ou apenas para a prestacao de servigo e por
tempo nao superior a 4 (quatro) anos.

ARTIGO 132°
(Decisao de autorizacao de mobilidade)

1. A decis@o de autoriza¢ao de mobilidade € da compe-
téncia do Titular do Departamento Ministerial responsavel
pela gestao do Subsistema de Ensino Superior.

2. No caso de o funcionério ser mobilizado dentro da
mesma IES, havendo apenas mudanga da Unidade Organica,
a competéncia € do orgao singular de gestao da IES.

3. A mobilidade entre diferentes IES s6 pode ser permi-
tida no caso de o provimento do funcionario ser definitivo.

4. Os processos de mobilidade dos funcionarios das IES
devem ser instruidos no periodo de Janeiro a Agosto de cada
ano civil e a mobilidade s6 pode ser efectivada depois da
decisao de autorizagao, nos 2 (dois) primeiros meses do ano
seguinte.

ARTIGO 133°
(Pressuposto para a mobilidade)

1. O provimento definitivo do funcionario € pressuposto
fundamental para instru¢ao de um processo de mobilidade.

2. Considera-se provimento, a titulo definitivo, nas
seguintes situacoes:

a) Quando o funcionario, que tenha ingressado numa
das carreiras do regime geral da fungao publica
ha 5 (cinco) ou mais anos e durante o periodo de
5 (cinco) anos sucessivos, obtenha em todas as
avaliagdes anuais a classificagdo de bom ou de
muito bom;

b) Quando o funcionario tenha ingressado no regime
especial, na Carreira do Docente do Ensino
Superior, € esteja em qualquer uma das catego-
rias da classe dos Professores;
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¢) Quando o funcionario tenha ingressado no regime
especial, na Carreira do Investigador Cientifico e
esteja em qualquer uma das categorias da classe
dos Investigadores.

3. Excepcionalmente, podem ser autorizadas mobilida-
des entre IES, desde que o funcionario esteja na categoria
docente de Assistente ou de Assistente de Investigacao ha
mais de 6 (seis) anos, preenchidos os requisitos para ascen-
der a categoria de Professor Auxiliar ou de Investigador
Auxiliar e durante o mesmo periodo de 6 (seis) anos nao
tenha havido concurso publico de acesso para a referida
categoria na sua Instituig@o.

ARTIGO 134.°
(Condicao para a comissiao de servigo)

1. O exercicio de fung¢des em regime de comissao de ser-
vigo deve ocorrer na Unidade Orgéanica ou na Institui¢ao em
que o funcionario esta vinculado.

2. O exercicio de fungdes em regime de comissao de ser-
vigo fora da Unidade Orgéanica ou da IES de origem apenas
ocorre nos casos em que ha falta de pessoal qualificado nos
quadros do servi¢o de destino e esta sujeito aos procedimen-
tos de destacamento, nos termos da legislagao aplicavel.

SECCAO IV
Acumulacio de Funcoes de Docéncia nas [ES Publicas

ARTIGO 135.°
(Condicao para a acumulacao de funcoes)

1. Nos casos em que determinado servigo se debata com
a falta de funcionarios, esta pode ser suprida por funciona-
rios em regime de acumulag@o.

2. Os funcionarios em regime de acumulagao devem
manter-se nas folhas de processamento salarial do servigo de
origem e, nestas, beneficiarem do subsidio de acumulagao.

3. O regime de acumulac¢ao, em regra, deve durar um
ano lectivo, podendo, sempre que necessario, ser prorrogado
pela entidade que autorizou por mais um ano.

ARTIGO 136.°
(Decisao de autorizacao para a acumulacao de funcoes)

1. A decisao de autoriza¢ao de acumulacdo é da compe-
téncia do Titular do Departamento Ministerial responsavel
pelo Ensino Superior, que o faz mediante Despacho.

2. Quando a acumulagdo € exercida dentro da mesma
Institui¢@o, a competéncia € do érgao singular de gestao da
IES, antecedida da aprovagao do Conselho Cientifico da
Unidade Organica, nos casos de Docentes e Investigadores
Cientificos.

ARTIGO 137.°
(Planeamento de efectivos nas IES)

1. O planeamento de efectivos € o primeiro instrumento
indicativo das necessidades de ingresso ou de acesso, em
funcao das vagas existentes no quadro de pessoal das IES.

2. Havendo disponibilidade financeira, a abertura de
concurso publico e a eventual solicitagdo de conversao de
vagas devem obedecer as prioridades constantes no planea-
mento de efectivo aprovado pela institui¢ao no ano anterior.

3. Tratando-se de planeamento de Docentes e Investiga-
dores Cientificos, o instrumento deve conter a aprovagao do
Conselho Cientifico da Unidade Organica.

SECCAOV
Avaliacao de Desempenho nas IES

ARTIGO 138°
(Avaliacio de desempenho)

A avaliag@o de desempenho dos docentes, investigadores
cientificos e dos funcionarios técnicos e administrativos que
compdem o Subsistema de Ensino Superior € feita nos ter-
mos da legislagao em vigor.

SECCAO VI
Regime Laboral Aplicavel as IES Puablico-Privadas e Privadas

ARTIGO 139°
(Recrutamento e provimento nas IES Publico-Privadas e Privadas)

1. O recrutamento e provimento do pessoal docente,
investigador cientifico, técnico e administrativo nas IES
Publico-Privadas e Privadas s@o feitos nos termos do esta-
belecido na Lei Geral do Trabalho e demais legislagao
aplicavel ao Sector Publico-Privado e Privado.

2. O disposto no numero anterior nao obsta o contetido
funcional e o perfil académico e profissional exigido ao
pessoal das respectivas carreiras docente, do investigador
cientifico, técnica e administrativa, conforme estabelecido
no presente Diploma e demais legislac@o aplicavel.

CAPITULO XIII
Organizacao e Gestao do Corpo Discente

SECCAOTI
Aquisicao de Estatuto de Estudante do Ensino Superior

ARTIGO 140-°
(Estatuto de estudante do ensino superior)

A matricula em IES para a frequéncia de curso de gra-
duagao ou de pos-graduacao confere o estatuto de estudante
do ensino superior, o qual compreende os direitos e deve-
res dos estudantes, previstos no presente Diploma e demais
legislagao aplicavel.

ARTIGO 141°
(Matricula e processo individual do estudante)

1. Com a matricula na IES € constituido o processo
individual do estudante que o acompanha ao longo do seu
percurso académico.

2. As informagdes contidas no processo individual do
estudante sao confidenciais.

3. No acto de matricula, para efeitos de comprovacgao
da conformidade legal da IES, deve ser facultado ao candi-
dato a estudante a referéncia numeérica do diploma legal de
criagao da IES e do respectivo curso em que € efectuada a
matricula.

ARTIGO 142°
(Cartio de estudante do ensino superior)

Confirmada a matricula na IES, € atribuido um cartdao
que o identifica como estudante do Subsistema de Ensino
Superior.
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ARTIGO 143.°
(Responsabilidades dos estudantes)

Os estudantes s@o responsaveis pela observancia dos
seus direitos e deveres conferidos pelo presente Diploma,
pelo Regulamento da IES e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO 144.°
(Respeito pelos membros da comunidade académica)

1. Os estudantes do Ensino Superior devem respeitar
todos os membros da comunidade académica da Institui¢ao
em que estao matriculados.

2. Os actos de indisciplina, de desrespeito e a viola-
¢do as regras de conduta estabelecidas no Regulamento da
Institui¢@ao sao passiveis de aplicacao de penas, nos termos
do Regulamento Interno da Unidade Orgéanica e demais
legislac@o aplicavel.

SECGAO II

Direitos dos Estudantes do Ensino Superior

ARTIGO 145.°
(Direitos dos estudantes)

1. O acesso a formac@ao no Subsistema de Ensino
Superior confere aos estudantes, direitos nos dominios aca-
démico e pedagogico, das infra-estruturas, da seguranca e da
organizag¢ao institucional.

2. O estudante tem direito a:

a) Usufruir, em condi¢des condignas, dos recursos
e actividades proporcionadas pela Instituigao,
visando a sua formac@o integral e o seu sucesso
académico;

b) Acesso as instalacoes especificas, designadamente
bibliotecas, salas de estudo, laboratérios, oficinas,
ateliers, espacos desportivos, espagos recreativos,
lares, cantinas e refeitorios, de acordo com as
respectivas normas de utilizagao e seguranga;

¢) Pertencer a uma associac@o de estudantes, eleger e
ser eleito para orgaos, cargos e demais fungoes
de representa¢dao no ambito da Institui¢@o, nos
termos da legislag@o em vigor;

d) Ser ouvido, em todos os assuntos que lhe dizem
respeito, reclamar e recorrer perante as estru-
turas competentes, de qualquer acto lesivo dos
seus interesses;

e) Usufruir de outros direitos previstos no presente
Diploma e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO 146.°
(Estudantes em situacio de tratamento excepcional)

1. Nas IES, usufiuem de tratamento excepcional, os estu-
dantes que se encontram abrangidos por um dos seguintes
tipos de situac@o ou actividade:

a) Servigo militar;

b) Maternidade;

¢) Com necessidades educativas especiais;
d) Dirigente Associativo Estudantil,

e) Estudante-Atleta de Alta Competicao.

2. Os estudantes do ensino superior que se enquadram
nas situagdes excepcionais usufiuem, entre outros, dos
seguintes direitos:

a) Justificagdo pontual das auséncias as aulas ou aos
actos de avaliagao de conhecimentos, sempre
que ocorra a situacao excepcional;

b) Petigao de aulas de compensacao correspondentes
as faltas justificadas, nos termos referidos na
alinea anterior;

¢) Realizag@o, em data a fixar pela IES, de provas de
avaliagao de conhecimentos a que nao tenham
comparecido devido a ocorréncia de situac@o
que determina o tratamento excepcional,

d) A aquisigao do estatuto referido no numero ante-
rior € obtida no momento da matricula ou apds
a data em que se integra numa das situacoes
excepcionais.

3. O usufruto dos direitos referidos no presente artigo
deve ser previamente autorizado pela direc¢ao da Unidade
Organica da IES em que o estudante se encontra matriculado.

4. Os estudantes com necessidades educativas especiais
usufruem de direitos consignados em diploma especifico,
sem prejuizo do disposto no presente Decreto Presidencial.

5. Os estudantes referidos no n.° 1 do presente artigo
devem apresentar prova documental do tipo de situac@o
excepcional em que estao integrados.

6. As IES devem aprovar instrumentos regulamentares
onde estejam previstos os direitos dos estudantes, sem pre-
juizo do disposto no presente Diploma e demais legislagao
aplicavel.

SECCAO III

Deveres do Estudante do Ensino Superior

ARTIGO 147°
(Deveres dos estudantes)

1. O acesso a formag@o no Subsistema de Ensino Superior
confere aos estudantes, deveres no dominio académico e
pedagogico, infra-estruturas e seguranca € da organizacao
institucional.

2. O estudante tem os deveres de:

a) Participar, com responsabilidade e aproveitamento,
nas aulas e demais actividades académicas;

b) Colaborar na manuten¢ao de um ambiente de
cooperagao e respeito mutuo de todos os inter-
venientes no processo de ensino-aprendizagem;

¢) Evitar condutas indecorosas, assim como a pratica
de plagio e de fraude académica;

d) Preservar os bens e equipamentos da IES e a
integridade fisica dos membros da comunidade
académica;

e) Proceder ao pagamento do valor das propinas,
taxas e emolumentos referentes ao curso em que
esta matriculado em cada ano académico;
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) Conhecer e cumprir a legislagdo vigente no Sub-
sistema de Ensino Superior e os instrumentos
regulamentares da Instituicao de Ensino em que
esta matriculado;

g Informar a Direc¢@o da Institui¢ao de Ensino sobre
qualquer iniciativa de que tenha conhecimento
que perigue o normal funcionamento da activi-
dade lectiva ou ponha em risco a seguranga dos
membros da comunidade académica,

h) Respeitar outros deveres previstos no presente
Diploma e demais legislag@o aplicavel.

SECCAO IV
Representaciao do Corpo Discente

ARTIGO 148°
(Representacao dos estudantes)

1. Os estudantes, na sua relagao com os orgaos de gestao
daInstituig@o, s@o representados pelos eleitos para a integra-
¢do dos orgdos colegiais respectivos e pela Associagao de
Estudantes da sua Institui¢ao de ensino.

2. As Direcgdes das IES e das Unidades Organicas
devem criar condi¢oes infra-estruturais e logisticas para o
funcionamento das respectivas Associacoes de Estudantes.

ARTIGO 149.°
(Movimento Associativo Estudantil)

1. Os estudantes do Subsistema de Ensino Superior
podem promover a criagao de Associagdes Estudantis e par-
ticipar em movimentos associativos estudantis de ambito
local, nacional ou internacional.

2. A constitui¢ao, forma de organizagao e ambito de
actuagdao do movimento associativo estudantil deve ser em
conformidade com a lei.

SECCAOV
Regime Disciplinar Aplicavel aos Estudantes do Ensino Superior

ARTIGO 150.°
(Regulamento disciplinar dos estudantes)

As IES devem elaborar, sob a forma de regulamento, o
regime disciplinar aplicavel aos seus estudantes, devendo,
para o efeito, ter em conta os direitos e deveres consigna-
dos no presente Decreto Presidencial e em demais legislagao
aplicavel

CAPITULO XIV
Organizacao e Gestao dos Recursos Financeiros

SECCAO1I
Financiamento das IES

ARTIGO 151.°
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros correspondem aos valores de
natureza pecuniaria atribuidos a IES para garantir o normal
funcionamento e o cumprimento da sua missao.

ARTIGO 152°
(Entidades financiadoras)

1. O Executivo assegura o financiamento das IES
Publicas para o desenvolvimento das actividades nos domi-
nios da organizagdo e gestao, da formacao, da investigagao
cientifica e da extensao universitaria.

2. As Entidades Promotoras devem assegurar o finan-
ciamento das IES Publico-Privadas e Privadas com vista a
garantir o desenvolvimento de actividades nos dominios da
organizagao e gestao, da formacao, da investiga¢ao cienti-
fica e da extens@o universitaria.

3. Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do presente artigo,
as IES Publicas podem beneficiar de receitas provenientes
de outras fontes, desde que nao contrarias a lei, incluindo
o recurso ao crédito, mediante autorizagao por Despacho
Conjunto dos Titulares dos Departamentos Ministeriais das
Finangas e do Ensino Superior.

4. O Executivo pode co-financiar IES Privadas e Publico-
-Privadas, desde que revelem interesse puiblico relevante ou
estratégico, nos termos da lei.

ARTIGO 153°
(Obrigatoriedade de orcamento proprio)

1. Todas as IES devem dispor anualmente de um orga-
mento proprio que prevé os recursos financeiros necessarios
para o desenvolvimento das suas actividades no dominio da
formac@o, da investigagao cientifica, da extensao universita-
ria e da organizac@o e gestao.

2. O or¢amento de cada IES deve prever o total de recei-
tas a arrecadar nos diferentes dominios da sua actividade e
as despesas a realizar no cumprimento da sua missao.

3. A gestdo do orgamento da IES Publica € da respon-
sabilidade do respectivo orgao singular de gestdo, o qual
esta sujeito ao dever de prestacao de contas e a observancia
das regras de execugdo do Or¢amento Geral do Estado e do
Plano Geral de Contabilidade Publica.

ARTIGO 154°
(Aprovacao do orcamento)

1. O or¢amento das IES Publicas € aprovado pelo
Executivo no ambito do Orgamento Geral do Estado.

2. O orcamento das IES Privadas e Publico-Privadas €
aprovado pela respectiva Entidade Promotora, sob proposta
do drgao singular de gestao da Institui¢ao de ensino.

ARTIGO 155°
(Fontes de receitas)

1. As IES tém receitas resultantes da prestac@o de ser-
vigos no dominio da formagao académica e profissional, da
actividade de investigacdo cientifica, da extensao univer-
sitaria ou ainda de prestacdao de servigos de consultoria ou
outros, que devem estar previstos e regulamentados por cada
Unidade Organica.

2. As IES Publicas e Publico-Privadas devem, anual-
mente, submeter as entidades competentes o respectivo
relatério de actividades e de contas, nos termos da lei.
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ARTIGO 156.°
(Apoio financeiro do Executivo)

1. Na prossecucdo dos interesses do Estado, o Executivo
pode, sob proposta do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior,
conceder apoios de natureza financeira a projectos concretos
de desenvolvimento das IES, nos limites das disponibili-
dades orgamentais, incluindo as linhas de financiamento
de institui¢des de cooperagao bilateral e multilateral, entre
outras.

2. A concessao de apoios de qualquer natureza as
Institui¢des de Ensino Superior, bem como a atribuigao da
dotagao or¢amental para as Institui¢oes Publicas de Ensino
Superior deve basear-se numa formula de financiamento
assente em critérios de qualidade, exceléncia e indicadores
de desempenho, a definir nos termos de um diploma proprio.

SECCAOII
Propinas, Taxas ¢ Emolumentos das IES

ARTIGO 157.°
(Propinas, taxas e emolumentos)

1. A frequéncia de uma formacao académica ou profissio-
nal numa IES, quer seja publica, privada ou puiblico-privada,
implica a observancia do dever de pagamento de propinas,
taxas e emolumentos, nos termos do estabelecido no pre-
sente Diploma e demais legislag@o aplicavel.

2. Os Departamentos Ministeriais responsaveis pelos
Sectores das Finangas Publicas e do Ensino Superior devem
determinar o modo de aplicagao das receitas arrecadadas
com a cobran¢a de propinas, emolumentos e demais taxas
nas IES Publicas, que deve privilegiar, entre outros, a qua-
lidade dos servicos prestados nestas IES e a remunera¢ao
suplementar do pessoal afecto ao Sector Pablico do Ensino
Superior.

3. Os Titulares dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos Sectores das Financas Publicas e do
Ensino Superior devem aprovar, por via de um Decreto
Executivo Conjunto, as regras gerais sobre a cobranga e
pagamento de propinas e emolumentos nas IES Privadas e
Publico-Privadas.

CAPITULO XV
Divulgacao dos Resultados em Todos os Dominios
nas IES
ARTIGO 158°
(Divulgacao de resultados)

1. CadaIES deve apresentar ao Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior e
divulgar a sociedade em geral os resultados das actividades
por si desenvolvidas em cada ano académico, no domi-
nio da formacao, da investigacao cientifica e da extensao
universitaria.

2. O disposto no nimero anterior nao impede que o
Departamento Ministerial responsavel pela gestao do
Subsistema de Ensino Superior solicite, no decurso do ano
académico, relatorios periddicos sobre os resultados das
actividades desenvolvidas pelas IES.

3. Os relatdrios periodicos referem-se aos dominios da
formacao, da investigagao cientifica, da extensao e da ges-
tao da Instituigao.

CAPITULO XVI
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 159°
(Preservacio do ambito de actuacio das Instituicoes
de Ensino Superior em funcionamento)

1. As IES Publicas, Privadas e Publico-Privadas legal-
mente autorizadas a funcionar, antes da entrada em vigor do
presente Diploma, preservam a localizacao geografica das
suas instalagoes-sede, bem como das respectivas Unidades
Organicas que estejam fora da sua sede, conforme o respec-
tivo diploma legal de criacao.

2. O disposto no numero anterior nao obsta que o
Executivo proceda ao redimensionamento das IES Publicas,
nos termos do presente Diploma e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO 160.°
(Periodo de adequacao das Instituicoes de Ensino Superior)

1. As IES tém até 24 (vinte e quatro) meses para a ade-
quagao integral ao presente Decreto Presidencial, a partir da
data da sua entrada em vigor.

2. As IES Publicas devem apresentar, num prazo
de 90 (noventa) dias, um plano de adequagao ao presente
Diploma para a devida aprovagao pelo Departamento Ministerial
responsavel pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior.

3. As IES devem, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
adequar a organizacao interna dos respectivos 6rgaos e ser-
vigos ao disposto no presente Diploma, designadamente o
projecto de estatuto organico e os regulamentos internos.

4. As IES devem, semestralmente, submeter ao Departa-
mento Ministerial responsavel pela gestao do Subsistema de
Ensino Superior um relatério sobre o grau de execucgao do
plano referido no n.° 2 do presente artigo.

ARTIGO 161.°
(Prazo para a adequacao a composicao do corpo docente)

1. O prazo estabelecido no n.° 1 do artigo anterior nao
€ aplicavel a materializagao da composi¢ao minima de
pessoal docente em regime de tempo integral, previsto no
artigo 125.° do presente Diploma.

2. Para efeitos da observancia da composi¢ao do corpo
docente conforme estabelecido no artigo 125.° do presente
Diploma, cada IES deve definir no seu plano de adequa-
¢30 um cronograma para a sua concretiza¢cao, num prazo
maximo de 24 meses, a contar da data de publica¢ao deste
Decreto Presidencial.

ARTIGO 162°
(Enquadramento dos actuais Centros de Estudos
e de Investigacio Cientifica)
Para efeitos de enquadramento na estrutura orgéanica das
IES Publicas, os actuais Centros de Estudos e de Investigagao

Cientifica que, a data de publicacdao do presente Diploma se
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enconfrem en funcionamento, devem ser equiparados a
Departamentos e integrados nas Faculdades, Institutos ou
Escolas darespectiva Instituigao, como Centros de Investigagao
Cientifica e Desenvolvimento.

ARTIGO 163.°

(Novos orgaos de gestao das Instituicoes de Ensino Superior)

1. Nas IES Publicas, o novo modelo de 6rgaos de ges-
tao das IES entra em funcionamento apos a homologagao do
processo eleitoral pelo Departamento Ministerial responsa-
vel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior e tomada
de posse dos orgaos singulares de gestao eleitos.

2. Nas IES Privadas, o novo modelo de érgaos de ges-
tao das IES entra em funcionamento apos a homologacao do
respectivo Estatuto Organico pelo Departamento Ministerial
responsavel pela gestao do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 164.°
(Revogacao)
E revogado o Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro.
ARTIGO 165.°
(Duavidas e omissoes)

As duvidas e omissoes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 166.°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacgao.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 30 de Setembro de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Novembro de 2020.

O Presidente da Republica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.° 311/20
de 7 de Dezembro

Considerando que as alteracoes ao Decreto Legislativo
Presidencial n.° 8/19, de 19 de Junho, sobre a Organiza¢ao
e o Funcionamento dos Orgdos Auxiliares do Presidente da
Republica,no ambito doprocesso de Reforma A dministrativa
do Estado, que visa conferir maior eficacia e eficiéncia no
desenvolvimento das atribui¢des da Administra¢ao Central
do Estado;

Havendo necessidade do cumprimento da imple-
menta¢cao do Roteiro para a Reforma do Estado, com a
eliminacdao de entes Publicos, com as mesmas atribui¢oes
e conferir maior eficiéncia a gestao e acompanhamento
dos Programas de Investimento Publico, mediante a extin-
¢ao da Unidade Técnica de Acompanhamento de Projectos
com Financiamento Externo, abreviadamente designada por
«UTAP» afecta ao Ministério das Finangas;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea g) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicao da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Extinc¢ao)

E extinta a Unidade Técnica de Acompanhamento de
Projectos com financiamento externo, abreviadamente
designada por «UTAP», criada pelo Decreto Presidencial
n.° 213/16, de 5 de Outubro.

ARTIGO 2°
(Transferéncia do pessoal e patrimonio)

1. Os funcionarios, os direitos e obriga¢des da «UTAP»
sao transferidos para o Ministério das Financas, conser-
vando-se a relacao dos funcionarios e a natureza do vinculo
na origem.

2. O presente Diploma € para todos os efeitos legais,
titulo bastante para a comprovacao do estabelecido no
numero anterior, incluindo os activos e passivos, bem como
os actos de registo, dispensando qualquer outro acto do
Titular do Departamento Ministerial das Finangas Publicas.

ARTIGO 3°
(Revogacao)

Sao revogados os Diplomas Legais seguintes:

a) Decreto Presidencial n.° 213/16, de 5 de Outubro,
que aprova a criagao da Unidade Técnica de
Acompanhamento de Projectos, com financia-
mento externo «UTAP»;

b) Decreto Executivo n.° 13/17, de 17 de Janeiro, que
aprova o Estatuto Orgéanico da Unidade Técnica
de Acompanhamento de Projectos, com Finan-
ciamento Externo « UTAP».

ARTIGO 4°
(Duavidas e omissoes)

As duavidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretagdao do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 5°
(Enfrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor no dia

seguinte a data da sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Novembro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 174/20

de 7 de Dezembro
Considerando anecessidade de aquisi¢ao de medicamen-
tos, suplementos nufricionais, material de biosseguranca,
equipamentos médicos e servigos de instalagao necessarios
ao funcionamento das Unidades Hospitalares Publicas, em
virtude da urgéncia no asseguramento da continuidade dos
servigos hospitalares, bem como melhorar a assisténcia e o

acompanhamento médico aos doentes.



